
BOLLETTINO
RASL 2023
Registro Alternanza Scuola Lavoro
gennaio - marzo 2023

A cura della Struttura 
"Orientamento al lavoro e digitalizzazione" 
della  Camera di Commercio di Roma

Vi
bi

a 
Sa

bi
na



T E S I  D I  L A U R E A  T R I E N N A L E  U N I V E R S I T À  D I  M I L A N O  2 0 1 9

ELENCO PCTO

I PCTO DELLA CAMERA DI

COMMERCIO DI ROMA

PROGETTO EXCELSIOR

EXCELSIOR ORIENTA

IL REGISTRO ALTERNANZA SCUOLA

LAVORO 2













4







5







6







21




27




28




29







I PERCORSI PER LE COMPETENZE

TRASVERSALI E L'ORIENTAMENTO

(PCTO)

PREMIO ALTERNANZA SCUOLA -

LAVORO

B O L L E T T I N O  R A S L  2 0 2 3

P A G I N A  0 1

BOLLETTINI EXCELSIOR



capacità strutturali, spazi adeguati per consentire
l’esercizio delle attività previste in alternanza scuola-
lavoro e, in caso di studenti con disabilità, il
superamento o l’abbattimento delle eventuali barriere
architettoniche;
capacità tecnologiche, ossia la disponibilità di
attrezzature idonee per l’esercizio delle attività
previste nella convenzione, in regola con le norme
vigenti in materia di verifica e collaudo tecnico tali da
garantire, per ogni studente, un’esperienza adeguata e
diretta del processo di lavoro in condizioni di
sicurezza;
capacità organizzative, consistenti in adeguate
competenze professionali per la realizzazione delle
attività con la presenza di un tutor incaricato dalla
struttura ospitante, anche esterno alla stessa, dotato
di competenze professionali e di affiancamento
formativo, con oneri a carico del soggetto ospitante.

L'Alternanza Scuola Lavoro nasce per offrire agli studenti
italiani il diritto di imparare lavorando e alle scuole, alle
imprese e al Paese un’occasione in più di crescita.
L’impresa che intende offrire periodi di esperienza
lavorativa nell’ambito di percorsi formativi può iscriversi
al Registro nazionale per l’Alternanza Scuola Lavoro,
istituito con la Legge n. 107/2015.

La “Guida Operativa per la Scuola” del MIUR indica i
requisiti che, in relazione alle funzioni e alle attività
d’impresa professionali o comunque istituzionali
esercitate, i soggetti ospitanti devono possedere: 
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individuare, all’interno del Registro Nazionale per
l'Alternanza, le imprese e gli enti pubblici e privati
disponibili all’attivazione dei percorsi di alternanza
scuola-lavoro;
progettare, in collaborazione con il soggetto
ospitante, il percorso da realizzare in modo che sia
coerente con le competenze, le abilità e le
conoscenze da acquisire;
stipulare apposite convenzioni con le imprese e gli
enti che ospitano gli studenti in un percorso
formativo di alternanza scuola-lavoro;
redigere, al termine di ogni anno scolastico, una
scheda di valutazione sulle strutture con le quali sono
state stipulate convenzioni, evidenziando la
specificità del loro potenziale formativo e le eventuali
difficoltà incontrate nella collaborazione.

L’art. 1, comma 40, della Legge 107/2015 affida ai
dirigenti scolastici il compito di:

Il presente Bollettino, a cura della Struttura
"Orientamento al lavoro e digitalizzazione" della Camera
di Commercio di Roma, è un ulteriore strumento
informativo che intende favorire l’incontro tra offerta
formativa delle imprese e domanda delle scuole.
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Il Registro Alternanza Scuola Lavoro

Guida operativa per la scuola

Video Tutorial sul Registro

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/resultSearch?0
https://www.istruzione.it/allegati/2015/guidaASLinterattiva.pdf
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/home


La legge di Bilancio 2019 ha disposto la ridenominazione
dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro in “Percorsi per
le Competenze Trasversali e per l’Orientamento”
(PCTO), obbligatori per tutti gli studenti dell’ultimo
triennio delle scuole superiori. In tal senso, la scuola
acquisisce un ruolo primario per lo sviluppo della crescita
e della formazione di nuove competenze, facendo
diventare gli studenti attori del loro futuro lavorativo. 

La Camera di Commercio di Roma, con il supporto
della sua Azienda Speciale Forma Camera, intende
favorire l’incontro e la cooperazione tra il sistema
scolastico e quello imprenditoriale con il Progetto "PCTO
per le Scuole e le Imprese": al fine di garantire un
proficuo sviluppo economico-sociale e culturale del
territorio, vengono proposte azioni di orientamento,
facilitazione, formazione e assistenza sia nei confronti
delle imprese sia nei confronti delle istituzioni
scolastiche. 

Attraverso i PCTO gli studenti potranno sperimentare
l'applicazione delle conoscenze di base trasmesse dalla
scuola e acquisire competenze più specifiche e spendibili
nel mercato del lavoro; allo stesso tempo, le imprese
avranno la possibilità di reperire più facilmente le figure
professionali di cui hanno bisogno. 

Di regola, la durata del percorso PCTO viene stabilita
d'intesa con gli istituti scolastici.
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Licei  –  per  percorsi  PCTO;
Ist itut i  tecnic i  ( IT)  e  Ist i tut i  professional i  ( IP)  –  per
percorsi  PCTO;
Ist itut i  tecnic i  superior i  ( ITS)  –  per
alternanza/t irocinio curr iculare ,  apprendistato di  3°
l ivel lo ;
Centr i  d i  formazione professionale (CFP)  e  Ist i tut i
professional i  ( IP)  che operano in regime di
sussidiar ietà –  per  alternanza rafforzata,
apprendistato di  1°  l ivel lo .

I l  Premio Stor ie  di  Alternanza nasce dal la volontà di
Unioncamere e del le  Camere di  Commercio i tal iane di
assegnare uno speciale r iconoscimento ai  migl ior i
racconti  audiovis iv i  sul le  esperienze di  Alternanza
Scuola -  Lavoro real izzate dagl i  alunni  del le  scuole
secondarie superior i .
L ’ in iz iat iva mira ad accrescere la qual ità e l 'eff icacia
dei  percorsi  d i  alternanza scuola-lavoro facendone,
con la col laborazione att iva del le  imprese e degl i  altr i
Ent i  coinvolt i ,  un’esperienza davvero s ignif icat iva per
gl i  studenti .

Sono ammessi  a  partecipare al  Premio “Stor ie  di
Alternanza”  studenti  s ingol i  o  in  gruppo,  coinvolt i  in  un
percorso di  PCTO,  apprendistato,  t i rocinio o
“alternanza rafforzata" ,  che presentino un elaborato
mult imediale (v ideo)  sul l ’esperienza real izzata.
I l  Premio è suddiv iso in  quattro categorie dist inte per
t ipologia di  alternanza e relat ive a percorsi  d i :

I l  Premio prevede due l ivel l i  d i  partecipazione:  i l  pr imo
locale ,  promosso e gest ito dal le  Camere di  Commercio
aderenti  e  direttamente da Unioncamere per i  terr itor i
del le  Camere di  Commercio non aderenti ,  i l  secondo
nazionale ,  gest ito da Unioncamere.  Al  l ivel lo nazionale
si  accede solo se s i  supera la selezione locale .

 www.storiedialternanza.it  
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Figura professionale 5.1.2.2 - commessi delle vendite al minuto

Figura professionale 2.6.5.5.5 - insegnanti di lingue

Figura professionale  6.5.1.3 - pasticcieri, gelatai e conservieri artigianali

Figura professionale 3.4.2.5 - professioni organizzative nel campo dell'educazione fisica e
dello sport

Figura professionale 4.4.2.2 - addetti a biblioteche e professioni assimilate Le professioni
classificate

Figura professionale 6.2.3.5.2 - installatori e montatori di apparecchi e impianti termoidraulici
industriali

Figura professionale 2.5.1.5.3 - specialisti nella commercializzazione nel settore delle
tecnologie dell’informazione e della comunicazione

Figura professionale 2.1.1 - specialisti in scienze matematiche, informatiche, chimiche, fisiche
e naturali

Figura professionale 3.1.3.1 - tecnici meccanici

Figura professionale 5.2.2.4 - baristi e professioni assimilate

Figura professionale 5.2.2.3 - camerieri e professioni assimilate

Figura professionale 3.4.3.2 - tecnici dell’organizzazione della produzione radiotelevisiva,
cinematografica e teatrale

Figura professionale 5.2.2.4.0 - baristi e professioni assimilate
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Figura professionale 5.2.2.1 - cuochi in alberghi e ristoranti

Figura professionale 3.3.2.3 - agenti assicurativi

Figura professionale 8.1.4.2.0 - personale non qualificato nei servizi di ristorazione

Figura professionale 3.3.1.1.1 - segretari amministrativi e tecnici degli affari generali

NOTA FONTE DATI : I dati delle schede relativi ai PCTO offerti dalla Imprese ed indicati nelle
schede successive, sono estratti dal Registro Alternanza Scuola Lavoro. 
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Camera Commercio di Roma - Orientamento al lavoro

Il Registro Alternanza Scuola Lavoro

https://www.rm.camcom.it/pagina3757_suite-orientamento-formazione-lavoro.html
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/resultSearch?0
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INFINITE PARENTESI DI ELISA SUFFLICO

Figura professionale  5.1.2.2 - commessi delle vendite al minuto
 
Le professioni comprese in questa categoria assistono, consigliano e informano i clienti sugli
acquisti di prodotti e la fornitura di beni, inclusa la fornitura di energia e i servizi di telefonia e
assimilati. Possono svolgere compiti organizzativi di base dell’attività come smistare merci,
prendere nota di quelle in entrata e in uscita dal negozio, incassare i corrispettivi delle vendite
e mansioni organizzative simili.
 
Posti disponibili    1
 
Sede dell'attività  ROMA Indirizzo VIA PEDICCIANO, 4
 
Periodo  dal 02/01/2023 al 30/06/2023
 
Descrizione supporto al libraio nelle attività
 
Contatti elisa sufflico 3898214584  infiniteparentesi@gmail.com 
 amministrazione@pec.infiniteparentesi.com  facebook.com/infiniteparentesi 

Figura professionale 2.6.5.5.5 - insegnanti di lingue
 
Le professioni comprese in questa unità insegnano, al di fuori dei percorsi scolastici e formativi
istituzionali, con lezioni individuali o per piccoli gruppi, la grammatica, la struttura, la dizione e
la comunicazione della lingua italiana o straniera.
 
Posti disponibili  2
 
Sede dell'attività  ROMA VIA PEDICCIANO, 4
 
Periodo dal 02/01/2023 al 30/06/2023
 
Descrizione insegnamento lingua inglese ai bambini
 
Contatti elisa sufflico 3898214584  infiniteparentesi@gmail.com 
 amministrazione@pec.infiniteparentesi.com  facebook.com/helendoronromaest



AP FORMAZIONE E CONSULENZE SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA IN BREVE ANCHE
AP FORMAZIONE E CONSULENZE S.R.L.

Figura professionale  6.5.1.3 - pasticcieri, gelatai e conservieri artigianali
 
Le professioni comprese in questa categoria producono artigianalmente dolciumi ed altri
alimenti, ovvero preparano e cuociono impasti dolci lievitati, creme, lavorano e montano
panna, burro, uova e grassi vegetali, lavorano lo zucchero, grassi e polveri di cacao per produrre
cioccolato; preparano miscele aromatiche e addensanti per realizzare creme gelato, gelati a
base di frutta e granite aromatizzate; gelatinizzano e candiscono frutta ed altri prodotti
vegetali, li lavorano e cuociono per produrre marmellate e conserve.
 
Posti disponibili  2
 
Sede dell'attività  ROMA PIAZZA DI CINCEITTÀ, 42
 
Periodo dal 02/05/2023 al 31/05/2023 e dal 04/06/2023 al 30/06/2023 dal 03/07/2023 al
31/07/2023
 
Descrizione Proponiamo una posizione di aiuto pasticcere presso la nostra Accademia. La
persona si occuperà di aiutare e seguire le indicazioni dei pastry chef per l'elaborazione di
ricette. Si profileranno anche come figure di supporto nello svolgimento dei corsi e delle
attività dell'Accademia.
 
Contatti Rita Gagliarducci  +393297916328  info@aromacademy.it 
 https://www.facebook.com/aromacademy.eu
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ULIVI VILLAGE SOCIETA' SPORTIVA DILETTANTISTICA A RESPONSABILITA'LIMITATA




Figura professionale 3.4.2.5 - professioni organizzative nel campo dell'educazione fisica e
dello sport
 
Le professioni comprese in questa categoria organizzano eventi e competizioni sportive;
dirigono le attività sportive di palestre e di altre strutture; seguono le performance e la crescita
sportiva di atleti per individuare e selezionare talenti.
 
Posti disponibili 80
 
Sede dell'attività ROMA VIA DELLA PISANA 1036
 
Periodo dal 04/01/2023 al 31/12/2023
 
Descrizione è possibile fare ore di formazione sulla gestione di una associazione sportiva (sede
legale, soci e loro diritti, organi competenti, assemblea dei soci, compiti del consiglio direttivo,
presidente, divieto di distribuzione degli utili, no profit, iscrizione registro CONI)
Organizzazione e promozione di attività sportive con finalità e con l'osservanza delle norme e
delle direttive delle relative federazioni sportive .
Utilizzo e pratica sui file gestionali della parte amministrativa della società, tesseramenti soci
con i comitati di appartenenza (CSNAIN-LAZIO, FIGC,FIPAV,AICS)
è possibile fare affiancamento con i tecnici di calcio ,beach volley, padel .
 
Contatti ulivi village ssd arl   3478008169  ulivivillage@gmail.com  ulivi.srl@legalmail.it 

Figura professionale 3.4.2.5 - professioni organizzative nel campo dell'educazione fisica e
dello sport. 
Le professioni comprese in questa categoria organizzano eventi e competizioni sportive;
dirigono le attività sportive di palestre e di altre strutture; seguono le performance e la crescita
sportiva di atleti per individuare e selezionare talenti.
 
Posti disponibili 30
 
Sede dell'attività ROMA VIA DELLA PISANA 1036
 
Periodo dal 04/06/2023 al 31/12/2023
 
Descrizione ASSISTENTE CENTRI ESTIVI RICREATIVI- AIUTO SEGRETERIA-STAFF TECNICO
SPORTIVO
 
Contatti ULIVI VILLAGE SSD ARL  3478008169  ulivivillage@gmail.com  ulivi.srl@legalmail.it
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EMMESSE DI SERENA MARIANI PARMEGGIANI

Figura professionale  4.4.2.2 - addetti a biblioteche e professioni assimilate 
Le professioni classificate in questa categoria classificano, schedano, archiviano, conservano e
rendono disponibili al pubblico in biblioteche materiali documentari e libri.
 
Posti disponibili 1
  
Sede dell'attività FONTE NUOVA Indirizzo VIA FONTE LAGRIMOSA 33
 
Periodo dal 01/02/2023 al 30/06/2023
 
Descrizione
Si tratta di una libreria che lavora libri per lo più usati che vengono venduti soprattutto online.
Le attività che vi si svolgono sono quelle di inventariazione, catalogazione, realizzazione di foto,
collocazione dei libri negli scaffali, secondo criteri sia logistici che commerciali, a seconda della
vendita al dettaglio o on-line dei libri a disposizione.
Preparazione delle spedizioni (stampa etichetta di spedizione, impacchettamento dei libri) per
quanto riguarda gli ordini online mediante l'utilizzo di programmi informatici avanzati che
consentono di effettuare le operazioni necessarie nel minor tempo possibile.
Interesse dell'impresa è anche quello di formare una figura professionale in grado di
classificare un libro, di riconoscere e nominare con gli adeguati termini le parti che lo
compongono, così da riconoscerne le condizioni e il valore dello stesso.

Altra attività è quella di allestimento dell'area negozio con particolare attenzione ai gusti e agli
interessi degli utenti nel territorio, cercando quindi di selezionare nel vasto catalogo (oltre
20000 volumi) i libri da esporre e da vendere al dettaglio.
 
Contatti 0690202229  3472690263  info@emmesselibri.it
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Figura professionale 6.2.3.5.2 - installatori e montatori di apparecchi e impianti
termoidraulici industriali
 
Le professioni comprese in questa unità installano e montano in ambito industriale gli
impianti e gli apparecchi di riscaldamento e di condizionamento dell’aria, dell’acqua o di altri
fluidi e le loro parti, verificano i contesti dove impianti e apparati opereranno individuando gli
adattamenti e le installazioni più adeguate; collaudano e verificano le condizioni di operatività
dei sistemi installati.
 
Posti disponibili 1
 
Sede dell'attività ROMA Indirizzo PIAZZA BOLOGNA 6
 
Periodo dal 02/04/2023 al 02/04/2024
 
Descrizione Installazione, manutenzione e verifiche di impianti termici e di condizionamento
 
Contatti Emanuel Luongo   info@sanarapida.it 

THEOREMA - SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA

Figura professionale  2 .5.1 .5 .3 -  specialisti  nella commercializzazione nel
settore delle tecnologie dell ’ informazione e della comunicazione
 
Le professioni comprese in questa unità si  occupano dell ' implementazione
delle strategie di  vendita di  beni e servizi  nel settore delle tecnologie
dell ' informazione e della comunicazione,  dell 'eff icienza della rete distributiva
e commerciale,  del monitoraggio delle vendite e del gradimento sul mercato
dei beni o dei servizi  prodotti ,  s ia pubblici  che d' impresa.

Posti  disponibili  1

Sede  dell 'attività ROMA Indirizzo VIALE TIZIANO 80

Periodo  dal 14/03/2023 al  31/05/2023

Descrizione  formazione teorica ed esempi pratici  di  una analisi  di  scenario e di
benchmarking sulle nuove tecnologie,  per verif icare i  principali  ambiti  di
applicazione nel macro settore della comunicazione digitalizzazione e
innovazione

Contatti  patrizia sgamorra 0680687860 theorema@theorema.it
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CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO NAZIONALE PER L INFORMATICA C.I.N.I. 

Figura professionale 2.1.1 - specialisti in scienze matematiche, informatiche, chimiche, fisiche
e naturali
 
Le professioni comprese in questa classe contribuiscono ad ampliare la conoscenza scientifica
conducendo ricerche e sperimentazioni nei campi della fisica meccanica e della materia, della
termodinamica, dell’ottica, dell’acustica, dell’elettricità e dell’elettronica, del magnetismo,
della fisica nucleare e delle particelle; della matematica e delle sue applicazioni; nei diversi
settori della chimica; dell’astronomia; della meteorologia; della geologia e della geofisica,
nonché nei campi delle scienze dell'informazione e della telematica. Applicano e rendono
disponibili tali conoscenze per la produzione di beni e servizi, la ricerca scientifica, la
navigazione e l’esplorazione dello spazio, le telecomunicazioni.
 
Posti disponibili 500
 
Sede dell'attività ROMA Indirizzo - VIA ARIOSTO, 25
 
Periodo dal 01/12/2022 al 31/05/2023

Descrizione È un percorso di addestramento mirato a fornire allo/a studente/essa le capacità
tecniche necessarie a sostenere le Olimpiadi italiane di Cybersicurezza.
Dopo la selezione scolastica per punteggio, i primi 360 ragazzi che faranno richiesta di
partecipazione ai Camp organizzati a Torino, Lucca e Salerno, riceveranno una formazione - in
presenza - di una settimana per un totale di 40 ore di PCTO così suddivise:

• 4 ore introduttive finalizzate al setup degli strumenti di lavoro e della metodologia
• 32 ore di addestramento suddivise in 4 giornate da 8 ore ciascuna, in particolare dedicate a
scripting in python, network security, web security, software security e crittografia, alternati tra
incontri teorici e di laboratorio
• 4 ore di simulazione di una competizione

Per tutti, sarà possibile fruire del percorso che si svolgerà online in orari compatibili con le
attività didattiche degli studenti e che richiederà un impegno complessivo di 24 ore così
computate:

• 2 ore per chi partecipa alla selezione scolastica
• 4 ore per la simulazione della selezione territoriale
• 4 ore per chi partecipa alla selezione territoriale
• 7 ore per la simulazione della competizione nazionale
• 7 ore per chi partecipa alla competizione nazionale
 
Contatti Paolo Prinetto  info@olicyber.it  consorzio.cini@legalmail.it
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Figura professionale 2.1.1 - specialisti in scienze matematiche, informatiche, chimiche, fisiche
e naturali  Le professioni comprese in questa classe contribuiscono ad ampliare la conoscenza
scientifica conducendo ricerche e sperimentazioni nei campi della fisica meccanica e della
materia, della termodinamica, dell’ottica, dell’acustica, dell’elettricità e dell’elettronica, del
magnetismo, della fisica nucleare e delle particelle; della matematica e delle sue applicazioni;
nei diversi settori della chimica; dell’astronomia; della meteorologia; della geologia e della
geofisica, nonché nei campi delle scienze dell'informazione e della telematica. Applicano e
rendono disponibili tali conoscenze per la produzione di beni e servizi, la ricerca scientifica, la
navigazione e l’esplorazione dello spazio, le telecomunicazioni.
 
Posti disponibili 1000   Sede dell'attività ROMA- VIA ARIOSTO, 25
 
Periodo dal 01/01/2023 al 31/05/2023
Descrizione Cybertrials ha l’obiettivo di stimolare nelle ragazze l’interesse verso le materie
STEM e, in particolare, verso l’informatica abbattendo stereotipi di genere, far conoscere le
opportunità professionali offerte dai percorsi formativi sulla sicurezza informatica, offrire alle
ragazze le conoscenze di base necessarie a operare in sicurezza nel reame digitale, sia in
condizioni di difesa che di offesa, con responsabile attenzione all’etica hacker, e rafforzare la
comprensione degli strumenti digitali utilizzati quotidianamente per fornire strumenti utili e
concreti di cittadinanza. 
Il percorso, svolto in orari compatibili con le attività didattiche degli studenti, durerà
complessivamente 11 settimane e richiederà un impegno pari a circa 2 ore a settimana, per un
totale complessivo di 21 ore di lezioni frontali, alle quali si aggiungeranno 2 ore a settimana di
attività pratica mirata alla risoluzione delle sfide proposte dal gioco, per un totale di altre 20
ore complessive. Complessivamente l’impegno previsto è pari a 42 ore. Una selezione di 50
ragazze, ovvero quelle che risulteranno essere migliori in classifica nelle attività di gioco,
avranno la possibilità di frequentare altre 8 ore di formazione mirate all’acquisizione di soft
skill, per arrivare a una durata complessiva del percorso formativo pari a 50 ore. 
Gli argomenti trattati saranno i seguenti:
• Settimana 1 Introduzione al gioco e agli strumenti digitali utili a partecipare al percorso di
formazione e gaming
• Settimana 1 Team Working (soft skills)
• Settimana 2 Etica, norme e diritti
• Settimana 3 Principi di internet, web, IP, domini, DNS, ICANN
• Settimana 4 Principi di security awareness, sfruttamento motori di ricerca con relativi
operatori/dorks, ricerca per immagini, OSINT
• Settimana 5 Ingegneria sociale
• Settimana 6 Digital forensics
• Settimana 7 Crittografia e Steganografia
• Settimana 8 Threat modeling, rischio e mitigazione del rischio
• Settimana 9 Principi base di sicurezza informatica
• Settimana 10 La comunicazione e l’impatto del linguaggio (soft skills)
• Settimana 11 Data protection
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Le partecipanti potranno seguire le lezioni frontali in plenaria in modalità webinar e saranno
poi divise in squadre - formate da un massimo di 5 persone - tramite le quali potranno
partecipare al gioco, anche grazie al supporto di ricercatori esperti di IMT Lucca e da membri
di TeamItaly , la Nazionale Italiana Cyberdefender

Contatti Prof. Paolo Prinetto  info@cybertrials.it

B GROUP AUTO SRL

Figura professionale 3.1.3.1 - tecnici meccanici 

Le professioni comprese in questa categoria assistono gli specialisti nelle ricerche nel campo
dell’ingegneria meccanica, ovvero applicano ed eseguono le procedure e le tecniche proprie
per disegnare, modificare, sviluppare e verificare prodotti, macchine, attrezzature.
 
Posti disponibili  2
 
Sede dell'attività ROMA Indirizzo VIA ARNO,65
 
Periodo dal 01/03/2023 al 31/12/2023
 
Descrizione DIAGNOSTICA E TAGLIANDISTICA
 
Contatti ROSANNA REDDAVIDE  068541639  b.groupauto@gmail.com 
 bgroupauto@legalmail.it
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QUANTIS S.R.L.

Figura professionale 3.1.3.1 - tecnici meccanici 
 
Le professioni classificate in questa categoria assistono i progettisti e analisti di software
traducendo istruzioni e specifiche di controllo, di procedure o di soluzioni di problemi, in
diagrammi logici di flusso per la programmazione in linguaggio informatico; sviluppando e
scrivendo programmi per memorizzare, ricercare ed elaborare informazioni e dati.
 
Posti disponibili 5
 
Sede dell'attività ROMA Indirizzo VIA AGOSTINO MAGLIANI, 186
 
Periodo dal 05/06/2023 al 04/09/2023
 
Descrizione
formazione di base sui principi della programmazione software differenze tra i linguaggi di
programmazione struttura database e loro utilizzo programmazione frontend
programmazione backend esercitazione , sviluppo di semplici programmi
 
Contatti Fausto Marti  personale@quantis.it

VERACE S.R.L.

Figura professionale 5.2.2.4 - baristi e professioni assimilate
 
Le professioni comprese in questa categoria preparano e servono bevande e snack ai clienti
direttamente o tramite camerieri nei bar, nei ristoranti e in altri esercizi pubblici;
sovrintendono e provvedono alla cura e all’igiene dei luoghi e delle attrezzature.
 
Posti disponibili 2
 
Sede dell'attività ROMA Indirizzo VIA DEI BEVILACQUA 42
 
Periodo dal 01/09/2022 al 31/08/2023
 
Descrizione inserimento nei processi di bar - ristorazione
 
Contatti Daniele Pistillo  +39 348 811 3180  gestione@forumroma.it
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Figura professionale 5.2.2.3 - camerieri e professioni assimilate
 
Le professioni comprese in questa categoria assistono i clienti degli esercizi pubblici nei loro
bisogni e curano le loro richieste, ovvero li accolgono e li accompagnano al momento
dell'arrivo e della partenza negli esercizi alberghieri, governano i piani e le stanze d’albergo;
fanno accomodare e assistono i clienti ai tavoli nei ristoranti, prendono le ordinazioni e le
sottopongono in cucina, consigliano e informano sui cibi, sui vini e sugli alcolici da abbinare e li
servono secondo le regole, preparano e sottopongono il conto; sovrintendono e provvedono
alla cura e all’igiene dei luoghi e delle attrezzature.
 
Posti disponibili 2
 
Sede dell'attività ROMA Indirizzo VIA DEI BEVILACQUA 41
 
Periodo dal 01/09/2022 al 31/08/2023
 
Descrizione inserimento nei processi di bar - ristorazione
 
Contatti Daniele Pistillo  +39 348 811 3180  gestione@forumroma.it

ASSOCIAZIONE CULTURALE ARTEDELCONTATTO

Figura professionale 3.4.3.2 - tecnici dell’organizzazione della produzione radiotelevisiva,
cinematografica e teatrale
Le professioni classificate in questa categoria organizzano e seguono le attività connesse
all'implementazione dei palinsesti e dei programmi radiotelevisivi ed alla produzione teatrale
e cinematografica.
 
Posti disponibili  100
 
Sede dell'attività ROMA indirizzo VIA CARLO AVOLIO, 111
 
Periodo dal 02/10/2022 al 31/05/2023
 
Descrizione  SGUARDIATTIVI. Guardare il cinema e parlare di cinema è una rassegna di film, un
percorso di scelta, visione e analisi di film (sia in una sala cinematografica del territorio che a
scuola) rivolto a studenti di secondarie di I e II grado tra gli 11 e i 19 anni. Il progetto si conclude
con un evento finale.
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Il progetto prevede 2 percorsi principali:

PERCORSO 1. RASSEGNA
Visione di film, in sala o in streaming, alcuni dei quali scelti dagli studenti stessi. Ciascuna
classe avrà modo di vedere un minimo di 2 film, 1 in sala e 1 in streaming. La visione del film
sarà accompagnata da materiale didattico ed è previsto 1 incontro di approfondimento, prima
o dopo la visione del film, per ciascuna visione in ciascuna classe.
• Potranno aderire al percorso un massimo di 4/5 classi per istituto.
• il percorso prevede 1 uscita al cinema + 1 proiezione in streaming + 2 incontri di
approfondimento
PERCORSO 2. IL LABORATORIO RADIO
I ragazzi scelgono 2 film che vedranno durante l’anno. Dopo averli visti affrontano un’attività
laboratoriale per realizzare un podcast radiofonico di commento ai film. I podcast radiofonici
saranno poi diffusi attraverso emittenti radiofoniche del centro Italia.
• Potranno aderire al percorso un massimo di 2 classi per istituto (possono essere anche classi
che partecipano alla rassegna).
• Il percorso prevede 1 uscita al cinema, 1/2 proiezioni in streaming + 8/10 incontri di
realizzazione del podcast radiofonico
 
Contatti Simone Moraldi  3478267886  artedelcontatto@gmail.com
 

L'ABC DEL BAR S.R.L.

Figura professionale 5.2.2.4.0 - baristi e professioni assimilate
 
Le professioni comprese in questa unità preparano e servono bevande e snack ai clienti
direttamente o tramite camerieri nei bar, nei ristoranti e in altri esercizi pubblici;
sovrintendono e provvedono alla cura e all’igiene dei luoghi e delle attrezzature.
 
Posti disponibili 3
 
Sede dell'attività ROMA  Indirizzo VIA EMERY
 
Periodo dal 01/03/2023 al 30/12/2023
 
Descrizione preparazione gastronomica e preparazione banco bar
 
Contatti 3426964739  3462132408  alericchi.a@libero.it  abcdelbar.srl@legalmail.it
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FANTASY CATERING S.R.L.

Figura professionale 5.2.2.1 - cuochi in alberghi e ristoranti
 
Le professioni comprese in questa categoria dirigono la preparazione o preparano
direttamente su ordinazione del cliente cibi come antipasti, primi e secondi piatti, insalate e
dessert a base di vegetali, di carni o di altri prodotti, curandone la presentazione, il condimento
e la cottura. Predispongono menu giornalieri, ordinano gli alimenti e i prodotti necessari per la
cucina, si occupano della loro conservazione e sovrintendono all’igiene dei luoghi e delle
attrezzature per la preparazione.
 
Posti disponibili 4
 
Sede dell'attività ROMA Indirizzo VIA DEL FRANTOIO
 
Periodo dal 01/03/2018 al 30/12/2023
 
Descrizione AIUTO CUOCO, CAMERIERE, BANCO BAR E GASTRONOMIA
 
Contatti alessandro ricchiuti  3462132408  alericchi.a@libero.it  fantasycateringsas@legalmail.it

MARSIGLIA E LOMBARDI DI ALESSANDRO MARSIGLIA E MARCO LOMBARDI SOCIETA' IN
ACCOMANDITA SEMPLICE

Figura professionale 3.3.2.3 - agenti assicurativi
 
Le professioni comprese in questa categoria forniscono ai clienti assistenza sui servizi
assicurativi offerti; seguono le procedure per determinare il grado di rischio connesso alla
sottoscrizione di polizze standard a determinati soggetti; sottoscrivono polizze per conto delle
assicurazioni a favore di imprese, organizzazioni o persone.
 
Posti disponibili 1
 
Sede dell'attività ROMA Indirizzo VIA FESTO AVIENO 93
 
Periodo dal 06/03/2023 al 31/05/2023
 
Descrizione Percorso formativo atto a sensibilizzare la materia assicurativa, e la sua
importanza sociale .
 
Contatti 065813697  info@marsigliaelombardi.com
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DEVIS SRL

Figura professionale 8.1.4.2.0 - personale non qualificato nei servizi di ristorazione
 
Le professioni classificate in questa unità svolgono attività di supporto in cucina, a cuochi e
camerieri, lavando le stoviglie, il pentolame, mantenendo pulite le attrezzature,
predisponendo gli ingredienti da lavorare e verificandone la disponibilità in dispensa.
 
Posti disponibili 2
 
Sede dell'attività  ROMA Indirizzo VIA GABRIELLO CHIABRERA 114-120
 
Periodo dal 07/03/2023 al 16/06/2023
 
Descrizione Ristorante greco/fast food ricerca aiuto cuoco per la preparazione delle pietanze e
addetto di sala per accoglienza clienti.
 
Contatti Andrea Visconti  info@iliospita.it

INGEGNERIA & SOFTWARE INDUSTRIALE S.P.A.

Figura professionale 3.3.1.1.1 - segretari amministrativi e tecnici degli affari generali
 
Le professioni comprese in questa unità forniscono servizi amministrativi di livello elevato
eseguendo ricerche documentaristiche, preparando rapporti informativi, redigendo verbali di
riunioni, gestendo richieste di informazioni, minutando corrispondenza, accogliendo visite,
organizzando e schedulando incontri e conferenze.
 
Posti disponibili 2
 
Sede dell'attività  APRILIA Indirizzo VIA DELLA MECCANICA 2/B
 
Periodo dal 01/04/2023 al 31/05/2023
 
Descrizione I giovani saranno inseriti a supporto di alcune funzioni aziendali per lo
svolgimento di attività amministrative relative la gestione di commesse aziendale. Nel
dettaglio gestiranno mail, rapporto con i colleghi, lavoreranno su files excel produranno report
e situazioni riepilogative.
 
Contatti ilaria parisella  06928651  personale@ingesw.com  pec.pec@ingesw.com

I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE



Catalogo PCTO 

Come già anticipato, con il
Progetto "PCTO per le Scuole e le
Imprese", realizzato dalla Camera
di Commercio di Roma in
collaborazione con la sua Azienda
Speciale Forma Camera, sono
offerti agli studenti percorsi per lo
sviluppo delle competenze
trasversali e l’orientamento.

Nello stesso tempo, anche le
imprese e le istituzioni scolastiche
sono destinatarie di azioni di
assistenza, orientamento e
formazione, al fine di favorire il
dialogo tra tutti gli attori del
sistema economico ed educativo
locale. 
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Forma Camera

https://formacamera.it/cms/wp-content/uploads/2021/05/PCTO-catalogo-corsi-2021.pdf
https://formacamera.it/cms/wp-content/uploads/2021/05/PCTO-catalogo-corsi-2021.pdf
https://formacamera.it/


Retorica 4.0 –  La comunicazione
dall ’antichità al  digitale
Obiettivo: fornire agli studenti coinvolti nuovi strumenti e mezzi al fine di

scoprire come l’arte della retorica può adeguarsi ai nostri giorni, quale

strumento per sviluppare una maggiore consapevolezza nell'utilizzo delle

capacità comunicative.
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L’avvio all ’attività di  impresa:  le diverse
tipologie d’impresa
Obiettivo: fornire ai partecipanti le informazioni relative ai diversi tipi di

impresa al fine dell’individuazione della forma giuridica più idonea per chi

vuole iniziare un’attività d’impresa.

L’autoimprenditorialità
Obiettivo: attraverso la simulazione di un processo di creazione di impresa, si

introduce la cultura di impresa nella formazione scolastica, base necessaria

per consentire la costruzione di un rapporto dinamico dei giovani con la realtà

imprenditoriale.

I l  business plan

Obiettivo: fornire gli elementi necessari per predisporre il Business Plan e

l’idea di business.

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2


I l  bilancio delle competenze

Obiettivo: fornire agli studenti gli elementi per analizzare la propria storia

personale, riconoscendo e valorizzando le competenze e le risorse personali

consolidate attraverso le esperienze svolte al fine di realizzare un piano concreto

per la ricerca attiva del lavoro.
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Come scrivere un Curriculum Vitae

Obiettivo: fornire agli studenti gli elementi per la costruzione del proprio

curriculum vitae.

I l  public speaking

Obiettivo: fornire agli studenti gli elementi per parlare in pubblico con più

sicurezza e disinvoltura.

I l  Social  Media Marketing

Obiettivo del Corso pratico di Social Media Marketing è quello di fornire le

competenze e gli strumenti per utilizzare i social come canale di marketing

per la promozione di un marchio, di un'azienda, di un prodotto e di un servizio.

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2


La figura professionale della guida turistica 

Obiettivo: fornire agli studenti le informazioni relative alla figura professionale

della Guida turistica.
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Dall ’aula al  museo

Obiettivo: introdurre gli studenti al mondo della didattica museale e al luogo

museo come attività imprenditoriale.

I l  giornalismo a scuola 

Obiettivo: fornire agli studenti le informazioni di base sull’attività giornalistica

scoprendo le potenzialità fornite dalle nuove tecnologie.

“Dietro le quinte ”  -  I  mestieri  del teatro 

Obiettivo: coinvolgere e guidare gli studenti in un progetto per l’avviamento

professionale negli ambiti delle arti dello spettacolo dal vivo, della promozione,

dell’organizzazione e gestione, della tutela del patrimonio culturale e del

marketing.

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2


MAXXI Art Work

Obiettivo: coinvolgere e guidare gli studenti in un progetto non solo formativo,

ma soprattutto esperienziale. Il programma è declinato in più giornate e

prevede incontri tenuti da professionisti del settore dei Beni Culturali con

l’obiettivo di far conoscere il “dietro le quinte” dei mestieri della Cultura,

presentando le figure professionali impiegate in un museo, le loro specifiche

mansioni e il percorso formativo che le ha portate a lavorare in ambito

museale.
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La Bottega diffusa

La "bottega diffusa” è un percorso per le competenze trasversali e

l’orientamento, che ha l’obiettivo da un lato, di formare gli studenti a mettere in

pratica le forme del digital storytelling per raccontare e valorizzare il tessuto

produttivo locale, soprattutto quello di prossimità caratterizzato dal ruolo delle

botteghe storiche, dall’altro di aumentare la consapevolezza di come si avvia

un’impresa, la rilevanza culturale della bottega storica, l’importanza del

passaggio generazionale, la promozione del turismo tramite il marketing

digitale, l’influenza dei social come nuovi mezzi di comunicazione per

promuovere il prodotto artigianale. 

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
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Le nuove tecnologie per i l  sistema
educativo:  percorso di  accelerazione

il presente progetto ha l’intento di stimolare lo spirito di autoimprenditorialità

negli studenti in un ambito a loro vicino attraverso un percorso che fornisca le

conoscenze e le competenze necessarie per l’avvio di un’attività d’impresa; i

giovani potranno così dare spazio alla propria creatività per trovare soluzioni o

applicazioni innovative, definendo la propria idea imprenditoriale (business

idea) e supportandola dalla necessaria analisi di fattibilità (business plan). 

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
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PROGETTO 
EXCELSIOR

Unioncamere,  in  col laborazione con i l  Ministero
del  Lavoro,  l 'Agenzia Nazionale Pol it iche Att ive
del  Lavoro (ANPAL)  e  l 'Unione Europea,
real izza,  a  part ire dal  1997 insieme al le
Camere di  commercio ,  i l  "S istema informativo
per l 'occupazione e la formazione"  Excels ior .

Considerato uno del le  più ampie indagini
previste dal  Programma Stat ist ico Nazionale ,  i l
progetto Excels ior  ha l ’obiett ivo di  monitorare
le prospett ive del la domanda di  lavoro e dei
fabbisogni  professional i ,  formativ i  e  di
competenze espressi  dal le  imprese,
rappresentando così  uno strumento ut i le  per
favorire :

l ’ incontro tra domanda e offerta di  lavoro,
l ’or ientamento professionale ,
i l  d ialogo tra mondo del  lavoro e i l  s istema
della formazione.
Le interviste sono real izzate su un campione di
imprese con dipendenti  dei  d ivers i  settor i
industr ial i  e  dei  serviz i .  Ad ogni  impresa
vengono r ichieste le  assunzioni  d i  d ipendenti
previste per  i l  per iodo successivo (corredate da
informazioni  sul  prof i lo  professionale r ichiesto)
e le  relat ive uscite (per  pensionamenti ,
scadenze di  contratto ,  eccetera) .

La metodologia adottata per l 'e laborazione dei
dati  consente di  ottenere dati  previs ional i
mensi l i ,  tr imestral i  e  annual i  sui  fabbisogni
professional i  e  i  l ivel l i  d i  istruzione r ichiest i
dal le  imprese per tutte le  province i tal iane,
così  come quel lo di  fornire indicazioni
tempest ive a supporto del le  pol it iche att ive del
lavoro.

HTTPS://EXCELSIOR.UNIONCAMERE.NET/

http://excelsior.unioncamere.net/
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BOLLETTINI
EXCELSIOR

HTTPS://EXCELSIOR.UNIONCAMERE.NET/INDEX.PHP?
OPTION=COM_BOLLETTINIMENSILI&ITEMID=883

Mensi lmente vengono pubbl icat i  dei  bol lett in i  sul le  previs ioni
occupazional i ,  consultabi l i  al  l ink  sottor iportato.
Inoltre ,  sul la piattaforma YouTube ,  vengono pubbl icat i  anche dei  V ideo
Bollett in i  v isual izzabi l i  attraverso i l  sottostante QR

https://excelsior.unioncamere.net/index.php?option=com_bollettinimensili&Itemid=883
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EXCELSIORIENTA

Excels ior ienta,  un nuovo spazio
digitale per  mettere in  connessione
i l  mondo del la scuola e quel lo del
lavoro.

La nuova piattaforma onl ine  è  stata
progettata per coinvolgere gl i
studenti  e  le  studentesse del le
scuole medie e superior i ,  a iutandol i
a or ientarsi  nel le  scelte per  i l  loro
futuro,  approfondire le  diverse
professional ità ,  informarsi  sul le
competenze più r ichieste dal le
aziende.  I l  tutto navigando in un
sito dinamico,  d ivertente e fruibi le
da quals iasi  t ipo di  device .

 HTTPS://EXCELSIORIENTA.UNIONCAMERE.IT/

https://excelsiorienta.unioncamere.it/
https://excelsiorienta.unioncamere.it/
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Camera di  Commercio di  Roma

orientamentoedigitalizzazione@rm.camcom.it

www.rm.camcom.it

Via de'  Burrò,  147

https://twitter.com/camcomroma
https://www.instagram.com/cameracommercioroma/
https://www.facebook.com/CameradiCommercioRoma
https://www.linkedin.com/company/camera-commercio-roma
mailto:orientamentoedigitalizzazione@rm.camcom.it
http://www.rm.camcom.it/

