
Percorsi per le Competenze 
Trasversali e l'Orientamento (PCTO) 

ex alternanza scuola-lavoro 

A cura della Struttura 
"Orientamento al lavoro e digitalizzazione" 
della Camera di Commercio di Roma

BOLLETTINO RASL 
(Registro Alternanza Scuola Lavoro)

 GENNAIO - MARZO 
2025 



In
di
ce

LA BIBLIOTECA DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI
ROMA ................................................................................................................

IN EVIDENZA ..........................................................................................

I PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE ....................................................

GUIDE E MANUALI PUBBLICATI NEL SITO DELLA
CCIAA DI ROMA .........................................................................................

I PCTO DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI ROMA ...........

IL REGISTRO ALTERNANZA SCUOLA LAVORO ......................

I PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI
E L'ORIENTAMENTO ................................................................................

EXCELSIOR ORIENTA ..............................................................................

ORIENTAGAME ...........................................................................................

B O L L E T T I N O  R A S L

 G E N N A I O  -  M A R Z O  2 0 2 5

01

02

03

04

14

15

22

23

25



La Biblioteca della Camera di  Commercio  è  un luogo di  studio e
approfondimento completamente r innovato,  pensato per offr ire  agl i
studenti  e  ai  r icercator i  un ambiente accogl iente ,  moderno e
funzionale .
Grazie al la recente r iqual i f icazione degl i  spazi ,  la  bibl ioteca
combina i l  fascino del la tradiz ione con le  es igenze del la
contemporaneità ,  mettendo a disposiz ione serviz i  al l ’avanguardia
per garantire un’esperienza di  studio ott imale .
I  servizi  offerti
✔  Tessera gratuita per  accedere a tutt i  i  serviz i  del la bibl ioteca.
✔  Tre ampie sale studio ,  luminose e s i lenziose,  ideal i  per
concentrars i .
✔  Prese elettr iche per ogni  postazione,  per  garantire autonomia
durante lo studio .
✔  Wi-F i  gratuito e ad alta velocità per  navigare senza interruzioni .
✔  Due postazioni  con PC f iss i  per  r icerche e consultazioni  onl ine .
✔  Area relax esterna,  perfetta per  una pausa r igenerante.
✔  Distr ibutor i  d i  acqua purif icata,  snack e bevande 
Uno spazio aperto anche alle scuole
Oltre ad essere un punto di  r i fer imento per studenti  e  professionist i ,
la  Bibl ioteca del la Camera di  Commercio di  Roma offre
gratuitamente al le  scuole i  propri  spazi  per  organizzare lez ioni ,
incontr i  ed eventi .  Un'opportunità unica per ist i tut i  scolast ic i  che
desiderano proporre att iv ità formative in  un ambiente prest igioso,
attrezzato e r icco di  stor ia .
Che tu s ia uno studente univers itar io ,  un r icercatore o un
professionista in  cerca di  uno spazio dedicato al la formazione e
al l ’approfondimento,  la  Bibl ioteca del la Camera di  Commercio di
Roma t i  aspetta con un ambiente st imolante,  attrezzato e r icco di
opportunità !
📍  Vieni a scoprirla in Via de’  Burrò 147- Roma
lun-ven  ore 9 -19

LA BIBLIOTECA
DELLA CAMERA DI COMMERCIO

DI ROMA
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https://www.rm.camcom.it/index.php?id_sezione=545


 IN EVIDENZA

OliCyber.IT:  i l  programma di  formazione e competizione per i  futuri
esperti  di  cybersecurity

I l  Consorzio Interunivers itar io Nazionale per  l ' Informatica (C . I .N . I . )  lancia
Ol iCyber . IT ,  un ambiz ioso programma di  formazione e competiz ione
dedicato al la cybersecurity ,  r ivolto a studenti  e  studentesse che
desiderano acquis ire competenze tecniche avanzate nel  settore del la
sicurezza informatica.
L ’ in iz iat iva ha l ’obiett ivo di  preparare i  partecipanti  al le  Ol impiadi
Ital iane di  Cybersicurezza,  offrendo un percorso formativo strutturato in
sessioni  in  presenza e onl ine ,  che combinano teor ia e  prat ica per
svi luppare abi l i tà fondamental i  nel  mondo del la s icurezza digitale .
Un bootcamp intensivo per 350 studenti  selezionati
Gl i  studenti  con i l  punteggio più alto nel la selezione scolast ica avranno
accesso a un bootcamp di  una sett imana in presenza,  organizzato a
Torino e Salerno,  per  un totale di  40 ore di  formazione così  suddiv ise :
🔹  4  ore introdutt ive per  i l  setup degl i  strumenti  e  la  metodologia di
lavoro.
🔹  32 ore di  addestramento su Python,  s icurezza di  rete ,  s icurezza web,
s icurezza del  software e cr ittograf ia ,  con alternanza tra lez ioni  teor iche
e laborator i  prat ic i .
🔹  4  ore dedicate al la s imulazione di  una competiz ione,  per  mettere al la
prova le  conoscenze acquis ite .

Formazione onl ine per  800 studenti
Oltre al la formazione in  presenza,  Ol iCyber . IT  offre un percorso onl ine
accessibi le  a tutt i ,  con 800 post i  d isponibi l i  e  un totale di  26 ore di
formazione,  art icolate in :
✔  2  ore per  la  selezione scolast ica.
✔  12 ore per  tre s imulazioni  del la selezione terr itor iale .
✔  4  ore per  la  selezione terr itor iale .
✔  8  ore per  la  competiz ione nazionale .
Le sedi  del  programma
Il  programma si  svolgerà in  tre sedi  d ’eccel lenza per la  formazione in
cybersecurity :
📍  Roma:  Cybersecurity National  Lab,  CINI  c/o DIAG Sapienza Univers ità
di  Roma,  Via Ar iosto ,  25.
📍  Tor ino:  International  Training Center  of  the ILO,  Viale Maestr i  del
Lavoro,  10.
📍  Salerno:  Grand Hotel  Salerno,  Lungomare Clemente Tafur i ,  1 .
Ol iCyber . IT  rappresenta un’opportunità unica per i  g iovani  talent i
i tal iani  che vogl iono special izzars i  in  cybersecurity ,  un settore sempre
più cruciale per  la  s icurezza digitale globale .
📩  Per  maggior i  informazioni  e  iscr iz ioni :  Segue scheda dettagl iata.
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Climax Società Cooperativa propone percorsi  PCTO per guide
naturalistiche e tecnici  dei  servizi  culturali

La Cl imax Società Cooperat iva a Responsabi l i tà L imitata offre due
interessanti  percorsi  d i  PCTO (Percorsi  per  le  Competenze Trasversal i  e
l ’Orientamento)  r ivolt i  agl i  studenti  interessat i  a  special izzars i  nel
settore natural ist ico e culturale .  Le att iv ità s i  svolgeranno a Roma,  in
Via Angelo Fava 46,  dal  1°  settembre 2024 al  30 lugl io  2025.
1.  Formazione per guide ed accompagnatori  naturalistici  e sportivi
Questo percorso è r ivolto a chi  desidera intraprendere la carr iera di
guida ambientale ed escursionist ica ,  con la possibi l i tà di  accompagnare
singol i  o  gruppi  d i  tur ist i  in  scalate ,  ascensioni  e  i t inerar i  natural ist ic i .
Posti  disponibil i :  50
Sede:  Roma,  Via Angelo Fava 46
Durata:  01/09/2024 – 30/07/2025
🔹  Competenze acquis ite :
✔  Conoscenze approfondite di  zoologia ,  botanica e geologia del
terr itor io .
✔  Tecniche di  r iconoscimento e anal is i  sul  campo per la  f lora e la
fauna locale .
✔  Abi l i tà nel la divulgazione scient i f ica per  trasmettere conoscenze
ambiental i .
✔  Pr incipi  d i  gest ione e conservazione del la biodivers ità .
2 .  Formazione per tecnici  dei  servizi  culturali
Un’opportunità per  chi  è  appassionato di  d isegno art ist ico ,  i l lustrazione
e modellazione 3D,  con un focus sul le  nuove tecnologie appl icate al la
comunicazione v is iva .
Posti  disponibil i :  50
Sede:  Roma,  Via Angelo Fava 46
Durata:  01/09/2024 – 30/07/2025
🎨  Programma del  corso:
✔  Studio anatomico dei  soggett i  da modellare .
✔  Approfondimento dei  software di  modellazione organica 3D.
✔  Tecniche avanzate di  modellazione e post-produzione.
✔  Ut i l izzo di  software graf ico e stampanti  3D per la  real izzazione di
protot ipi .
Un’occasione unica per studenti  appassionati  d i  natura e arte
I  percorsi  formativ i  propost i  da Cl imax Società Cooperat iva offrono
esperienza diretta e formazione special ist ica ,  permettendo agl i
studenti  d i  acquis ire competenze prat iche per i l  proprio futuro
professionale .

📩  Contatt i  per  informazioni  e  iscr iz ioni :
 📞  Mauro Pepa – 3402165939
 ✉  Email :  info@coopcl imax.com |  coopcl imax@pec. i t
 🔗  Facebook:  Cooperat iva Cl imax



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
SCAI COMUNICAZIONE S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 
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Figura professionale
3.3.3 .5 -  tecnic i  del  market ing
Le professioni  comprese in  questa categoria assistono gl i  special ist i
nel la def iniz ione di  strategie e  di  r icerche per r i levare i l  gradimento sul
mercato dei  beni  e  dei  serviz i  commercial izzat i ,  le  condiz ioni  d i  mercato
e le  possibi l i tà di  penetrazione commerciale di  prodott i  o  serviz i ;
indiv iduano s ituazioni  d i  competiz ione,  prezzi  e  t ipologie di  consumatori ,
ovvero appl icano le  procedure f issate per  raccogl iere informazioni  in
materia ,  anal izzarle ,  organizzarle e  presentarle in  maniere r i levante e
signif icat iva a special ist i  e  responsabi l i  del  settore .

Posti  disponibil i  5

Sede dell 'attività ROMA Indir izzo VIA ALVISE CADAMOSTO 14

Periodo dal  01/04/2025 al  31/12/2025

Descrizione
Lo studente aff iancato dal  team social  del l ’az ienda potrà conoscere le
tecniche del  social  media market ing attraverso la promozione svolta per
i  nostr i  c l ient i .  Durante lo stage sarà guidato nel l ’anal is i  del la azienda,
nel l ’edit ing e pubbl icazione dei  post ,  e  seguirà le  campagne di
advert is ing in  essere sui  social  network ,  Facebook,  Google Youtube.

Figura professionale
3.4.4 .1 .1 -  graf ic i
Le professioni  c lassif icate in  questa unità real izzano,  ut i l izzando var ie
tecniche di  d isegno art ist ico ,  bozzett i ,  d isegni  d i  dettagl io ,  e laborat i
mult imedial i  e  animazioni  f inal izzat i  al la comunicazione o
al l ' i l lustrazione pubbl ic itar ia .

Posti  disponibil i  5

Descrizione

L'azienda dispone di  un team graf ico che s i  occupa del  brand a 360 ° .Lo
studente potrà aff iancare i l  team nel le  att iv ità quotidiane,  ut i l izzando i
programmi professional i  potrà avvic inarsi  al  mondo del la graf ica e del la
visual  identity di  un brand

Contatti
Giul ia Tremolada
0632091935 segreter ia@scaicomunicazione.com



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
SCAI COMUNICAZIONE S.R.L. SOCIETA' BENEFIT 
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Figura professionale
2.1.1 .4 .3 -  anal ist i  e  progett ist i  d i  appl icazioni  web
Le professioni  comprese in  questa unità s i  occupano del l ’ ideazione,  del la
real izzazione,  del l ’ integrazione e del la ver i f ica dei  software impiegati  in
un s ito o in  un’appl icazione web.  Progettano dal  punto di  v ista
funzionale s it i  e  appl icazioni  web,  scelgono le  tecnologie più adatte in
termini  d i  cost i ,  eff ic ienza e aff idabi l i tà ;  programmano le  funzional ità
necessarie ;  eseguono test  e  s imulazioni  per  valutare l 'accessibi l i tà ,
l 'usabi l i tà ,  la  robustezza e la s icurezza del le  soluzioni  real izzate .
Post i  d isponibi l i  5

Sede dell ’attività ROMA Indir izzo VIA ALVISE CADAMOSTO 14

Periodo dal  01/04/2025 al  31/12/2025

Descrizione
Lo studente potrà conoscere le  piattaforme web ut i l izzate dal l ’az ienda,
seguirà i l  processo di  creazione di  un s ito web,  vetr ina o più complesso a
seconda dei  casi ,  e  sarà guidato nel  car icamento dei  contenuti  e
nel l ’esecuzione di  tool  basic .

Contatti
Giul ia Tremolada
0632091935 segreter ia@scaicomunicazione.com



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
ELETTRAUTO ZECCHINO 3M S.A.S. DI ZECCHINO MASSIMO E C.

CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO NAZIONALE PER L’INFORMATICA C.I.N.I.
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Figura professionale
6.2.3 .1 -  meccanic i  art ig ianal i ,  r iparator i  e  manutentor i  d i  automobil i  e
professioni  assimilate
Le professioni  comprese in  questa categoria provvedono al la
manutenzione dei  veicol i  a  motore e non e di  altr i  congegni  meccanic i
non di  uso industr iale ovvero identif icano e r imuovono le  cause di
malfunzionamento,  r iparando i  guast i  o  sost ituendo i  componenti
danneggiat i  dei  motori ,  dei  loro s istemi di  al imentazione e di
raffreddamento,  degl i  apparat i  d i  trasmissione e di  guida di  veicol i  a
motore terrestr i  e  di  motocicl i ;  r iparano e sost ituiscono pneumatic i
equi l ibrandol i  e  tarando l ’assetto di  guida dei  veicol i ;  r iparano bic iclette
e veicol i  non a motore e le  loro part i .

Posti  disponibil i  1

Sede dell 'attività ROMA Indir izzo VIA GIUSEPPE FAGNANO 51,  

Periodo dal  05/03/2025 al  05/05/2025

Descrizione apprendista meccatronico presso off ic ina generica di
autoveicol i

Contatti  Zecchino Massimo
0652360981 g.zecchino@hotmail . i t  zecchino3m@pec. i t

Figura professionale
2.1.1 -  special ist i  in  sc ienze matematiche,  informatiche,  chimiche,  f is iche
e natural i
Le professioni  comprese in  questa classe contr ibuiscono ad ampliare la
conoscenza scient i f ica conducendo r icerche e sper imentazioni  nei  campi
del la f is ica meccanica e del la mater ia ,  del la termodinamica,  del l ’ott ica ,
del l ’acust ica,  del l ’e lettr ic ità e del l ’e lettronica,  del  magnetismo,  del la
f is ica nucleare e del le  part icel le ;  del la matematica e del le  sue
appl icazioni ;  nei  d ivers i  settor i  del la chimica;  del l ’astronomia;  del la
meteorologia ;  del la geologia e del la geof is ica ,  nonché nei  campi  del le
scienze del l ' informazione e del la telematica.  Appl icano e rendono
disponibi l i  tal i  conoscenze per la  produzione di  beni  e  serviz i ,  la  r icerca
scient i f ica ,  la  navigazione e l ’esplorazione del lo spazio ,  le
telecomunicazioni .

Posti  disponibil i  3000

Sede dell 'att iv ità ROMA CINI-CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO
NAZIONALE PER L ’ INFORMATICA (LABORATORIO NAZIONALE DI
CYBERSECURITY)  C/O DIAG SAPIENZA UNIVERSITÀ DI  ROMA -  VIA
ARIOSTO,  25
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I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO NAZIONALE PER L INFORMATICA C.I.N.I.

Periodo dal  01/01/2025 al  31/05/2025

Descrizione
OliCyber . IT  è  un percorso di  competiz ioni  ed addestramento mirato a
fornire a studenti  e  studentesse capacità tecniche in  cybersicurezza ed
introdurre loro i  concett i  basi lar i .

È  un percorso di  addestramento mirato a fornire al lo/a studente/essa le
capacità tecniche necessarie  a sostenere le  Ol impiadi  i tal iane di
Cybersicurezza.
Dopo la selezione scolast ica per  punteggio ,  i  pr imi  350 ragazzi  che
faranno r ichiesta di  partecipazione ai  Camp organizzat i  a  Tor ino e
Salerno,  r iceveranno una formazione -  in  presenza -  d i  una sett imana
per un totale di  40 ore di  PCTO così  suddiv ise :

•  4 ore introdutt ive f inal izzate al  setup degl i  strumenti  d i  lavoro e del la
metodologia
• 32 ore di  addestramento suddiv ise in  4 giornate da 8 ore c iascuna,  in
part icolare dedicate a scr ipt ing in  python,  network security ,  web
security ,  software security e cr ittograf ia ,  alternati  tra incontr i  teor ic i  e
di  laborator io
• 4 ore di  s imulazione di  una competiz ione

Per tutt i ,  sarà possibi le  fruire del  percorso che s i  svolgerà onl ine in  orar i
compatibi l i  con le  att iv ità didatt iche degl i  studenti  e  che r ichiederà un
impegno complessivo di  26 ore così  computate:

•  2 ore per  chi  partecipa al la selezione scolast ica
• 12 ore per  le  tre s imulazioni  del la selezione terr itor iale
• 4 ore per  chi  partecipa al la selezione terr itor iale
• 8 ore per  chi  partecipa al la competiz ione nazionale
• i  post i  d isponibi l i  800

I l  luogo di  svolgimento ( indir izzo completo)
o Cybersecurity National  Lab
CINI |Consorzio Interunivers itar io Nazionale per  l ’ Informatica
c/o DIAG Sapienza Univers ità di  Roma
Via Ariosto ,  25 -  00185 Roma – I taly
o International  Training Center  of  the ILO
Viale Maestr i  del  lavoro,  10
10127 Torino
o Grand Hotel  Salerno
Lungomare Clemente Tafur i ,  1
84127 Salerno

Contatti
Alessandro Armando
info@olicyber . i t  consorzio .c in i@legalmail . i t



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
MONDAZZI SRL

FARMACIA 7CAMINI S.R.L.

Figura professionale
2.5.4 -  special ist i  in  disc ipl ine l inguist iche,  letterar ie  e  documental i
Le professioni  comprese in  questa classe concepiscono e creano opere di
scr ittura letterar ia e  professionale ;  comunicano fatt i  d i  cronaca e
informazioni  d i  pubbl ica ut i l i tà e  di  settore ;  traducono e interpretano
test i  scr itt i ,  segni  o  discorsi  da un'altra l ingua;  conducono r icerche sul
l inguaggio ,  sul le  relazioni  fra l ingue antiche e moderne,  sul le  var ietà
l inguist iche e sul la comparazione del le  l ingue,  sul le  interazioni  fra
l inguist ica e ICT;  conservano documenti ,  l ibr i ,  contenuti  d igital i ,  beni
archeologic i ,  stor ic i ,  art ist ic i  e  cultural i .

Posti  disponibil i  44

Sede del l 'att iv ità Stato GRAN BRETAGNA Comune BRACKNELL -  LONDRA
Indir izzo NEWBOLD COLLEGE,  ST MARK'S RD,  BRACKNELL RG42 4AN,
REGNO UNITO

Periodo dal  02/02/2025 al  08/02/2025

Descrizione ministay a Londra con percorso PCTO

Contatti  mondazzi  sr l   0645423305 info@tourismconsultant . i t
mondazzisr l@pec. i t
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F i g u r a  p r o f e s s i o n a l e
3 . 3 . 3 . 2  -  r e s p o n s a b i l i  d i  m a g a z z i n o  e  d e l l a  d i s t r i b u z i o n e  i n t e r n a
L e  p r o f e s s i o n i  c o m p r e s e  i n  q u e s t a  c a t e g o r i a  r a c c o l g o n o ,
c o n t r o l l a n o  e  a r c h i v i a n o  l a  d o c u m e n t a z i o n e  s u l l e  m e r c i  e s i s t e n t i ,
i n  e n t r a t a  e  i n  u s c i t a  d a l  m a g a z z i n o ;  c o n t r o l l a n o  q u a n t i t à  e  v a l o r e
d e l l e  s t e s s e ;  a s s i c u r a n o  l e  s c o r t e ;  s o d d i s f a n o  l e  r i c h i e s t e  d i
s p e d i z i o n e  e  d i  d i s t r i b u z i o n e  i n t e r n a  d e i  b e n i  d i s p o n i b i l i ;
o r g a n i z z a n o  e d  e f f e t t u a n o  i n v e n t a r i .

P o s t i  d i s p o n i b i l i  1  

S e d e  d e l l ' a t t i v i t à  R O M A  I n d i r i z z o  V I A  D I  C A S A L  B I A N C O  1 4 7

P e r i o d o  d a l  0 1 / 0 4 / 2 0 1 9  a l  0 6 / 0 4 / 2 0 1 9

D e s c r i z i o n e  C a r i c o  m e r c e  e  c o n t r o l l o  d o c u m e n t i

C o n t a t t i  V a l e r i o  C a m e r u c c i  3 4 7 3 6 0 6 0 6 7  v a l e r i o @ 7 c a m i n i . c o m
0 9 2 8 5 0 0 @ p e c . f e d e r f a r m a . i t i



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
GELATO D'ESSAI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Figura professionale
6.5.1 .3 -  past iccier i ,  gelatai  e  conservier i  art ig ianal i
Le professioni  comprese in  questa categoria producono art igianalmente
dolciumi ed altr i  al imenti ,  ovvero preparano e cuociono impast i  dolc i
l iev itat i ,  creme,  lavorano e montano panna,  burro ,  uova e grassi  vegetal i ,
lavorano lo zucchero,  grassi  e  polver i  d i  cacao per produrre c ioccolato;
preparano miscele aromatiche e addensanti  per  real izzare creme gelato,
gelat i  a  base di  frutta e granite aromatizzate ;  gelat inizzano e
candiscono frutta ed altr i  prodott i  vegetal i ,  l i  lavorano e cuociono per
produrre marmellate e conserve.

Posti  disponibil i  25

Sede dell 'att iv ità ROMA Indir izzo VIALE BATTISTA BARDANZELLU 77

Periodo  dal  07/04/2025 al  10/05/2025

Descrizione
Scuola di  gelato per studenti  d i  scuola secondaria di  secondo grado.
L 'obiett ivo del  progetto è rendere i  ragazzi  autonomi c irca i l
b i lanciamento del le  r icette (elementi  d i  chimica-f is ica del  gelato) ,
preparazione e mantenimento del  prodotto (elementi  HACCP,
manutenzione macchinari ,  temperature) ,  con approfondimento su temi
qual i  nutr iz ione ( inser imento del  gelato in  una dieta sana e bi lanciata,
accenni  d i  ps icobiologia del la nutr iz ione e rapporto con al imenti
ipercalor ic i  o  zuccherat i  età) ,  rapporto col  c l iente e gest ione team
(messa in  vendita del  prodotto,  promozione e sk i l ls  accessorie) .

CLASSE INTERA:
1- GENERALE:  introduzione al  gelato:  stor ia e  basi
2-  SCIENZA E TECNOLOGIA DEL GELATO (BILANCIAMENTO)
CLASSE DIVISA:
3- Prat ica gelato:
1 ,5H Verif ica conoscenze teor iche/  Preparazione Gusto Crema
1,5H Modulo nutr iz ione:

4-  Prat ica gelato:
1 ,5H Preparazione base frutta
1,5H Modulo nutr iz ione

5- Prat ica gelato:
1 ,5H preparazione gusto frutta ,  conclusioni ,  domande
1,5H Vendita e relazione con i l  c l iente

Contatti
3716222102  -  3899872135 chiara.sferra@hotmail . i t
gelatodessaisr l@pec. i t

P A G I N A  9



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
ONESTAFF S.R.L.S.

F i g u r a  p r o f e s s i o n a l e
3 . 4 . 1 . 3  -  a n i m a t o r i  t u r i s t i c i  e  p r o f e s s i o n i  a s s i m i l a t e
L e  p r o f e s s i o n i  c o m p r e s e  i n  q u e s t a  c a t e g o r i a  i n t r a t t e n g o n o  g l i
o s p i t i  d i  v i l l a g g i  t u r i s t i c i ,  h o t e l  e d  a l t r e  s t r u t t u r e  r i c e t t i v e ;
p r o g e t t a n o  e d  o r g a n i z z a n o  a t t i v i t à  p e r  i l  t e m p o  l i b e r o ,  g i o c h i ,
g a r e ,  f e s t e ,  s p e t t a c o l i ,  l e z i o n i  s u l l a  p r a t i c a  d i  d a n z e ,  a t t i v i t à
s p o r t i v e  e  c u r a  d e l  c o r p o ,  a r t i s t i c h e  e  d i  a r t i g i a n a t o .

P o s t i  d i s p o n i b i l i  6

S e d e  d e l l ' a t t i v i t à   S A L E R N O  C o m u n e  C E N T O L A
I n d i r i z z o  V I L L A G G I O  D E G L I  O L I V I

P e r i o d o  d a l  0 1 / 0 6 / 2 0 2 5  a l  3 1 / 0 8 / 2 0 2 5

D e s c r i z i o n e
I L  P C T O  A L L ' I N T E R N O  D I  U N A  S T R U T T U R A  T U R I S T I C A  I T A L I A N A
C O N S E N T E  A G L I  S T U D E N T I  D I  A V V I C I N A R S I  A L  M O N D O
D E L L ' A N I M A Z I O N E  T U R I S T I C A  E D  A L L A  F I G U R A  P R O F E S S I O N A L E  D I
A N I M A T O R E / A N I M A T R I C E .  I L  P E R C O R S O  P R E V E D E  U N  F O R T E
C O N T A T T O  C O N  G L I  O S P I T I  D E L L A  S T R U T T U R A  E
L ' A P P R E N D I M E N T O  D I  C A P A C I T A '  O R G A N I Z Z A T I V E  E
C O M U N I C A T I V E  D I  G R U P P O .

C o n t a t t i
S a l v a t o r e  B e l c a r o  3 4 5 1 0 7 4 3 3 4  a m m i n i s t r a z i o n e @ o n e s t a f f . i t
o n e s t a f f s r l s @ p e c . i t

P A G I N A  1 0



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
CARMINE COLELLA

F i g u r a  p r o f e s s i o n a l e
2  -  p r o f e s s i o n i  i n t e l l e t t u a l i ,  s c i e n t i f i c h e  e  d i  e l e v a t a
s p e c i a l i z z a z i o n e
I l  s e c o n d o  g r a n d e  g r u p p o  c o m p r e n d e  l e  p r o f e s s i o n i  c h e  r i c h i e d o n o
u n  e l e v a t o  l i v e l l o  d i  c o n o s c e n z a  t e o r i c a  p e r  a n a l i z z a r e  e
r a p p r e s e n t a r e ,  i n  a m b i t i  d i s c i p l i n a r i  s p e c i f i c i ,  s i t u a z i o n i  e  p r o b l e m i
c o m p l e s s i ,  d e f i n i r e  l e  p o s s i b i l i  s o l u z i o n i  e  a s s u m e r e  l e  r e l a t i v e
d e c i s i o n i .  I  l o r o  c o m p i t i  c o n s i s t o n o  n e l l ’ a r r i c c h i r e  l e  c o n o s c e n z e
e s i s t e n t i ,  p r o m u o v e n d o  e  c o n d u c e n d o  l a  r i c e r c a  s c i e n t i f i c a ;
n e l l ' a p p l i c a r e  l e  c o n o s c e n z e  e  i  m e t o d i  p e r  l a  p r e v e n z i o n e ,  l a
d i a g n o s i  e  l a  c u r a  d e l l e  m a l a t t i e  e  d e l l e  d i s f u n z i o n i ;
n e l l ’ i n t e r p r e t a r e  c r i t i c a m e n t e  e  s v i l u p p a r e  c o n c e t t i ,  t e o r i e
s c i e n t i f i c h e  e  n o r m e ;  n e l l ’ i n s e g n a r l i  e  t r a s m e t t e r l i  i n  m o d o
s i s t e m a t i c o ;  n e l l ’ a p p l i c a r l i  a l l a  s o l u z i o n e  d i  p r o b l e m i  c o n c r e t i ;
n e l l ’ e s e g u i r e  p e r f o r m a n c e  a r t i s t i c h e .  I l  l i v e l l o  d i  c o n o s c e n z a
r i c h i e s t a  d a l l e  p r o f e s s i o n i  c o m p r e s e  i n  q u e s t o  g r a n d e  g r u p p o  è
a c q u i s i t o  a t t r a v e r s o  i l  c o m p l e t a m e n t o  d i  p e r c o r s i  d i  i s t r u z i o n e
u n i v e r s i t a r i a  d i  I I  l i v e l l o  o  p o s t - u n i v e r s i t a r i a  o  p e r c o r s i  d i
a p p r e n d i m e n t o ,  a n c h e  n o n  f o r m a l e ,  d i  p a r i  c o m p l e s s i t à .

P o s t i  d i s p o n i b i l i  6

S e d e  d e l l ' a t t i v i t à  R O M A  I n d i r i z z o  V I C O L O  D E L  C U R A T O  1 2

P e r i o d o  d a l  1 2 / 0 1 / 2 0 2 5  a l  1 6 / 0 7 / 2 0 2 5

D e s c r i z i o n e
I l  p e r c o r s o  è  p e n s a t o  p e r  a f f r o n t a r e  t e m a t i c h e  p r o p r i e  d e l l a
r e v i s i o n e  l e g a l e  e  d e l l a  c o n s u l e n z a  a z i e n d a l e ,  o f f r e n d o  a g l i
s t u d e n t i  l ’ o p p o r t u n i t à  d i  l a v o r a r e  s u  c a s i  r e a l i  e d  a c q u i s i r e
c o m p e t e n z e  p r a t i c h e  e s s e n z i a l i  p e r  i l  l o r o  f u t u r o  p r o f e s s i o n a l e .
S i n t e s i  d e l  p r o g e t t o :
•  F o c a l i z z a z i o n e :
o  C e n n i  d i  A n a l i s i  e  r e v i s i o n e  d e i  b i l a n c i  a z i e n d a l i ,  c o n  p a r t i c o l a r e
a t t e n z i o n e  a l l a  v e r i f i c a  c o n f o r m i t à  n o r m a t i v a  e  a l l a
r e n d i c o n t a z i o n e  f i n a n z i a r i a .
o  C e n n i  a i  p r i n c i p a l i  i n d i c a t o r i  d i  p e r f o r m a n c e  a z i e n d a l e  ( K P I ) .
o  C e n n i  a l l a  c o n s u l e n z a  p e r  l a  r i s t r u t t u r a z i o n e  a z i e n d a l e  e  i l
m i g l i o r a m e n t o  d e i  p r o c e s s i  i n t e r n i ,  c o n  e s e m p i  l e g a t i  a  c o n t e s t i
r e a l i .

P A G I N A  1 1



P A G I N A  1 2

I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
CARMINE COLELLA

•  T a g l i o  f o r m a t i v o :
I l  p r o g e t t o  h a  l ’ o b i e t t i v o  d i  f o r n i r e  a g l i  s t u d e n t i  u n a  f o r m a z i o n e
p r a t i c a  e  o r i e n t a t a  a l  m o n d o  d e l  l a v o r o ,  i n t r o d u c e n d o l i  a l l e
a t t i v i t à  q u o t i d i a n e  d i  u n o  s t u d i o  d i  r e v i s i o n e  e  c o n s u l e n z a
a z i e n d a l e .  Q u e s t o  a p p r o c c i o  p e r m e t t e r à  l o r o  d i  c o m p r e n d e r e
l ’ i m p o r t a n z a  d e l l a  v e r i f i c a  c o n t a b i l e  e  d e l l a  c o n s u l e n z a  n e l
s u p p o r t a r e  l e  i m p r e s e ,  c o n  u n o  s g u a r d o  p a r t i c o l a r e  a l l e  e s i g e n z e
d e i  s e t t o r i  t u r i s t i c o  e  d e l  m a r k e t i n g  i n t e r n a z i o n a l e .
•  A t t i v i t à  p r e v i s t e :
o  S i m u l a z i o n e  d i  i n c a r i c h i  p r o f e s s i o n a l i  c o m e  l a  r e v i s i o n e  d i
b i l a n c i  e  l ’ e l a b o r a z i o n e  d i  r e p o r t  a z i e n d a l i .
o  E s e r c i t a z i o n i  s u l l ’ a n a l i s i  d i  d o c u m e n t i  c o n t a b i l i  e  l a  v e r i f i c a
d e l l e  p r o c e d u r e  a m m i n i s t r a t i v e .
o  I n t r o d u z i o n e  a l l ’ u s o  d i  s o f t w a r e  p r o f e s s i o n a l i  p e r  l a  g e s t i o n e
c o n t a b i l e  e  l a  r e v i s i o n e .
o  A t t i v i t à  p r a t i c h e  p e r  s v i l u p p a r e  s o f t  s k i l l s ,  c o m e  l a  g e s t i o n e  d e l
t e m p o  e  i l  l a v o r o  i n  t e a m .
•  D u r a t a  e  m o d a l i t à :
I l  p r o g e t t o  p r e v e d e  u n  c i c l o  d i  4 0 - 6 0  o r e ,  f l e s s i b i l e  e  a d a t t a b i l e
a l l e  e s i g e n z e  d e l l a  s c u o l a .
V a l o r e  a g g i u n t o :  G r a z i e  a l l a  p o s i z i o n e  c e n t r a l e  d e l  n o s t r o  s t u d i o  e
a l l a  n o s t r a  e s p e r i e n z a  n e l  s e t t o r e ,  g l i  s t u d e n t i  p o t r a n n o  v i v e r e
u n ’ e s p e r i e n z a  d i r e t t a  e  c o i n v o l g e n t e ,  a c q u i s e n d o  c o m p e t e n z e
p r a t i c h e  u t i l i  p e r  i n s e r i r s i  c o n  s u c c e s s o  n e l  m e r c a t o  d e l  l a v o r o .
I n o l t r e ,  a v r a n n o  l ’ o p p o r t u n i t à  d i  i n t e r a g i r e  c o n  p r o f e s s i o n i s t i  d e l
s e t t o r e ,  a m p l i a n d o  l a  l o r o  c o m p r e n s i o n e  d e l  c o n t e s t o  a z i e n d a l e  e
d e l l e  s u e  d i n a m i c h e .

C o n t a t t i
C a r m i n e  M a r c o  C o l e l l a  0 6 8 5 3 0 1 3 0 0   
c a r m i n e . m a r c o . c o l e l l a @ l i v e . c o m   i n f o @ p e c . s t u d i o c o l e l l a . e u



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
GM 2014 S.R.L.

F i g u r a  p r o f e s s i o n a l e
4 . 1 . 1 . 1 . 0  -  a d d e t t i  a  f u n z i o n i  d i  s e g r e t e r i a
L e  p r o f e s s i o n i  c l a s s i f i c a t e  i n  q u e s t a  u n i t à  s u p p o r t a n o  l e  a t t i v i t à  d i
u n  u f f i c i o  o r g a n i z z a n d o  r i u n i o n i ,  v i a g g i  d i  l a v o r o ,  a p p u n t a m e n t i  e
c o n t a t t i ,  d a t t i l o s c r i v e n d o  e  i n o l t r a n d o  d i s p o s i z i o n i  v e r b a l i  e
a p p u n t i ,  a t t i v a n d o  e d  e s e g u e n d o  l e  p r o c e d u r e  b u r o c r a t i c h e
n e c e s s a r i e  a l  f u n z i o n a m e n t o  d e l l e  a t t i v i t à  e  d e i  p r o c e s s i  c u i
l ’ u f f i c i o  s t e s s o  è  p r e p o s t o  e  a l l a  c i r c o l a z i o n e  d e l l ’ i n f o r m a z i o n e  e
d e l l a  d o c u m e n t a z i o n e  t r a  i  v a r i  u f f i c i ;  p r e d i s p o n g o n o  l a
d o c u m e n t a z i o n e  e  s v o l g o n o  c o m p i t i  d i  s u p p o r t o  o p e r a t i v o
n e c e s s a r i e  a l l a  a t t i v i t à  d e g l i  u f f i c i  s t a m p a  e  d i  r e l a z i o n e  c o n  i l
p u b b l i c o .

P o s t i  d i s p o n i b i l i  4

S e d e  d e l l ' a t t i v i t à  R O M A  I n d i r i z z o  V I A  G E R M A N I C O  1 9 8  

P e r i o d o  d a l  1 9 / 0 1 / 2 0 2 5  a l  3 1 / 0 7 / 2 0 2 5

D e s c r i z i o n e
a t t i v i t a  d i  r i c e v i m e n t o  h o t e l  ,  r e c e p t i o n  ,  g e s t i o n e  c h e c k i n  e
c h e c k o u t ,  a s s i s t e n z a  o s p i t i  e  p r e n o t a z i o n i

C o n t a t t i
D o t t . s s a  S p i n a  G l o r i a   3 3 8 4 3 2 8 3 5  r o m e s g l o r i a h o t e l @ g m a i l . c o m
g m . 2 0 1 4 @ p e c . i t

P A G I N A  1 3



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
IRCCS SAN RAFFAELE ROMA S.R.L.

P A G I N A  1 4

F i g u r a  p r o f e s s i o n a l e
5 . 3  -  p r o f e s s i o n i  q u a l i f i c a t e  n e i  s e r v i z i  s a n i t a r i  e  s o c i a l i
L e  p r o f e s s i o n i  c o m p r e s e  i n  q u e s t o  g r u p p o  s v o l g o n o  a t t i v i t à  d i
s u p p o r t o  n e l l ’ a s s i s t e n z a  s a n i t a r i a  a l l e  p e r s o n e  e  n e l l e  a t t i v i t à  d i
s o r v e g l i a n z a  e  t u t e l a  d e l l ’ i g i e n e  p u b b l i c a .

P o s t i  d i s p o n i b i l i  1

S e d e  d e l l ' a t t i v i t à  R O M A  I n d i r i z z o  V I A  D E L L A  P I S A N A  2 3 5

P e r i o d o  d a l  0 1 / 0 2 / 2 0 2 5  a l  3 1 / 0 5 / 2 0 2 5

D e s c r i z i o n e
A f f i a n c a m e n t o  p e r  l e  a t t i v i t à  a t t i n e n t i  l a  d i r e z i o n e  s a n i t a r i a  e
a f f i a n c a m e n t o  d e l  d i r i g e n t e  i n f e r m i e r i s t i c o .

C o n t a t t i
U f f i c i o  d e l  p e r s o n a l e
0 6  5 2 2 5  2 4 9 4  / 2 3 6 2  U f f i c i o P e r s o n a l e P i s a n a @ s a n r a f f a e l e . i t



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
CENTRAUTO ROMA - S.R.L.

F i g u r a  p r o f e s s i o n a l e
6 . 2 . 3 . 1  -  m e c c a n i c i  a r t i g i a n a l i ,  r i p a r a t o r i  e  m a n u t e n t o r i  d i
a u t o m o b i l i  e  p r o f e s s i o n i  a s s i m i l a t e

P o s t i  d i s p o n i b i l i  2

S e d e  d e l l ' a t t i v i t à  R O M A  I n d i r i z z o  V I A L E  D E I  M O N F O R T A N I  4 8

P e r i o d o  d a l  2 0 / 0 1 / 2 0 2 5  a l  3 1 / 0 7 / 2 0 2 5

D e s c r i z i o n e
U t i l i z z o  d i  s t r u m e n t i  m a n u a l i  ( c h i a v i ,  p i n z e ,  c a c c i a v i t i ,  e c c . )
U t i l i z z a r e  s t r u m e n t i  d i a g n o s t i c i  ( s c a n n e r  d i a g n o s t i c i ,  t e s t e r ,  e c c . )
p e r  i d e n t i f i c a r e  i  g u a s t i  e l e t t r o n i c i  e  m e c c a n i c i  n e i  v e i c o l i .
E s a m i n a r e  i  s i s t e m i  e l e t t r o n i c i  e  m e c c a n i c i  d e l  v e i c o l o ,  c o m e
m o t o r e ,  t r a s m i s s i o n e ,  i m p i a n t o  f r e n a n t e ,  s i s t e m a  d i
r a f f r e d d a m e n t o ,  s o s p e n s i o n i ,  e c c .
S m o n t a r e  e  s o s t i t u i r e  c o m p o n e n t i  d a n n e g g i a t i .
E f f e t t u a r e  l a v o r i  d i  m a n u t e n z i o n e  p e r i o d i c a ,  c o m e  c a m b i o  o l i o ,
s o s t i t u z i o n e  f i l t r i ,  c o n t r o l l i  d e i  l i q u i d i  ( f r e n i ,  r e f r i g e r a n t e ,  f r i z i o n e ) ,
v e r i f i c a  e  s o s t i t u z i o n e  d i  c a n d e l e  e  b a t t e r i e .

C o n t a t t i
M A R C O  P A U
 3 3 9 8 8 8 8 7 0 9  i n f o @ c e n t r a u t o r o m a . i t  c e n t r a u t o r o m a @ p e c . i t

P A G I N A  1 5



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
CLIMAX SOCIETA' COOPERATIVA A RESPONSABILITA' LIMITATA

P A G I N A  1 6

F i g u r a  p r o f e s s i o n a l e
3 . 4 . 1 . 5 . 1  -  g u i d e  e d  a c c o m p a g n a t o r i  n a t u r a l i s t i c i  e  s p o r t i v i
L e  p r o f e s s i o n i  c l a s s i f i c a t e  i n  q u e s t a  u n i t à  a c c o m p a g n a n o  s i n g o l i  o
g r u p p i  d i  t u r i s t i  i n  s c a l a t e  e  a s c e n s i o n i  i n  m o n t a g n a  o  i n  a l t r i
i t i n e r a r i  d i  p a r t i c o l a r e  i n t e r e s s e  n a t u r a l i s t i c o

P o s t i  d i s p o n i b i l i  5 0
S e d e  d e l l ' a t t i v i t à  R O M A  I n d i r i z z o  V I A  A N G E L O  F A V A  4 6
P e r i o d o  d a l  0 1 / 0 9 / 2 0 2 4  a l  3 0 / 0 7 / 2 0 2 5
D e s c r i z i o n e
F o r m a z i o n e  d i  f i g u r e  i d o n e e  a l l ' a t t i v i t à  d i  e d u c a z i o n e  a m b i e n t a l e
r i v o l t a  a l l e  s c u o l e  e  a i  p r i v a t i  a t t r a v e r s o :
-  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  c o n o s c e n z e  z o o l o g i c h e ,  b o t a n i c h e  e
g e o l o g i c h e  d e l  t e r r i t o r i o
-  a p p r e n d i m e n t o  d e l l e  m e t o d o l o g i e  d i  r i c o n o s c i m e n t o  e  a n a l i s i  s u l
c a m p o
-  a p p r e n d i m e n t o  d e l l e  t e c n i c h e  d i  d i v u l g a z i o n e  s c i e n t i f i c a
-  a p p r e n d i m e n t o  d e l l e  c o n o s c e n z e  d i  g e s t i o n e  e  c o n s e r v a z i o n e
d e l l a  b i o d i v e r s i t à

F i g u r a  p r o f e s s i o n a l e
3 . 4 . 4  -  t e c n i c i  d e i  s e r v i z i  c u l t u r a l i
L e  p r o f e s s i o n i  c o m p r e s e  i n  q u e s t a  c l a s s e  r e a l i z z a n o ,  u t i l i z z a n d o
v a r i e  t e c n i c h e  d i  d i s e g n o  a r t i s t i c o ,  b o z z e t t i ,  d i s e g n i  d i  d e t t a g l i o ,
e l a b o r a t i  m u l t i m e d i a l i  e  a n i m a z i o n i  f i n a l i z z a t i  a l l a  c o m u n i c a z i o n e
e  a l l ' i l l u s t r a z i o n e  p u b b l i c i t a r i a ;  
P o s t i  d i s p o n i b i l i  5 0
S e d e  d e l l ' a t t i v i t à  R O M A  I n d i r i z z o  V I A  A N G E L O  F A V A  4 6
P e r i o d o  d a l  0 1 / 0 9 / 2 0 2 4  a l  3 0 / 0 7 / 2 0 2 5
D e s c r i z i o n e
F o r m a z i o n e  s u l l ' u t i l i z z o  d i  s o f t w a r e  d i  m o d e l l a z i o n e  o r g a n i c a  3 D
c o n  e s p o s i z i o n e  n e l  d e t t a g l i o  s u i  s e g u e n t i  a r g o m e n t i :
-  S t u d i o  a n a t o m i c o  d e i  s o g g e t t i  d a  m o d e l l a r e ;
-  S t u d i o  d e l  s o f t w a r e  u t i l i z z a t o ;
-  T e c n i c h e  d i  m o d e l l a z i o n e ;
-  C o n o s c e n z e  d i  p o s t - p r o d u z i o n e  (  s o f t w a r e  g r a f i c o  e  s t a m p a n t i
3 D )

C o n t a t t i
M a u r o  P e p a
3 4 0 2 1 6 5 9 3 9  i n f o @ c o o p c l i m a x . c o m  c o o p c l i m a x @ p e c . i t
h t t p s : / / i t - i t . f a c e b o o k . c o m / C o o p e r a t i v a C l i m a x /



I  PCTO OFFERTI DALLE IMPRESE
F.LLI ABBASCIANO OFFICINA ELETTROMECCANICA S.R.L.

F i g u r a  p r o f e s s i o n a l e
6 . 2 . 3 . 1 . 1  -  m e c c a n i c i  m o t o r i s t i  e  r i p a r a t o r i  d i  v e i c o l i  a  m o t o r e
L e  p r o f e s s i o n i  c o m p r e s e  i n  q u e s t a  u n i t à  p r o v v e d o n o  a l l a
m a n u t e n z i o n e  d e i  v e i c o l i  a  m o t o r e  o v v e r o  i d e n t i f i c a n o  e  r i m u o v o n o
l e  c a u s e  d i  m a l f u n z i o n a m e n t o ,  r i p a r a n d o  i  g u a s t i  o  s o s t i t u e n d o  i
c o m p o n e n t i  d a n n e g g i a t i  d e i  m o t o r i ,  d e i  l o r o  s i s t e m i  d i
a l i m e n t a z i o n e  e  d i  r a f f r e d d a m e n t o ,  d e g l i  a p p a r a t i  d i  t r a s m i s s i o n e
e  d i  g u i d a  d i  v e i c o l i  a  m o t o r e  t e r r e s t r i  e  d i  m o t o c i c l i .

P o s t i  d i s p o n i b i l i  2

S e d e  d e l l ' a t t i v i t à  R O M A  I n d i r i z z o  1 4 7 / B  V I A  D I  T O R R E  S P A C C A T A

P e r i o d o  d a l  0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  a l  3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

D e s c r i z i o n e
r i p a r a z i o n e  e  m a n u t e n z i o n e  a u t o v e i c o l i  a n c h e  e l e t t r i c i

C o n t a t t i
A b b a s c i a n o  F a b i o  0 6 7 8 3 4 4 6 2 4  a b b a s c i a n o t u n i n g @ l i b e r o . i t
a b b a s c i a n o t u n i n g @ l e g a l m a i l . i t
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Guide e manuali  pubblicati
nel sito della CCIAA di  Roma
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GUIDE E MANUALI UTILI  SULLE COMPETENZE TRASVERSALI:

Ricerche e studi  recenti  hanno st imato che,  nei  prossimi  anni ,  per  entrare
a far  parte di  una realtà aziendale ,  soprattutto a seguito del  sempre più
massivo ut i l izzo del l ’ intel l igenza art i f ic iale e  dei  s istemi di  automazione,
sarà necessario avere del le  ott ime competenze trasversal i .
In  questa sezione sono pubbl icate guide or ientat ive su alcune del le  soft
sk i l ls  p iù r i levanti  del  prossimo futuro,  part icolarmente importanti  per
quanti  vogl iano approcciars i  al  megl io ad un panorama professionale
sempre più competit ivo e r icco di  sf ide .

Camera di Commercio di Roma - Orientamento al lavoro

La biblioteca digitale:

In  questa sezione sono rese disponibi l i  alcune guide sul le  tecnologie 4 .0 ,
identif icate dal  Piano Nazionale Impresa 4.0 come le pr incipal i
innovazioni  responsabi l i  del la quarta r ivoluzione industr iale in  atto ,
nonché su altr i  strumenti  ut i l i  al le  imprese.  
Brevi  schede informative pensate per l ' imprenditore che vuole conoscere
le potenzial i tà del le  tecnologie per  i l  proprio business .

inquadra il QRcode
per accedere alla
sezione dedicata

https://www.rm.camcom.it/pagina3757_suite-orientamento-formazione-lavoro.html


Catalogo PCTO 

La Camera di Commercio in collaborazione  con Forma Camera, intende
favorire l’incontro e la cooperazione tra il sistema scolastico e quello
imprenditoriale attuando percorsi per lo sviluppo per le competenze trasversali
nell’ambito della Legge 107/2015 e successiva Nota MIUR Protocollo
3380/2019.
L’obiettivo strategico del Progetto è quello di avvicinare il sistema della scuola a
quello delle imprese al fine di garantire un proficuo sviluppo economico-sociale e
culturale del territorio, attraverso azioni di orientamento, facilitazione,
formazione e assistenza, sia nei confronti delle imprese, sia nei confronti delle
istituzioni scolastiche.
L’obiettivo specifico è quello di realizzare Percorsi per lo sviluppo per le
Competenze Trasversali e per l’ Orientamento che, favorendo i contatti tra i
giovani e le imprese diano ai giovani la possibilità di acquisire, oltre alle
conoscenze di base trasmesse dalla scuola, competenze più specifiche e
spendibili nel mercato del lavoro ed alle imprese la possibilità di trovare più
facilmente le figure professionali di cui hanno bisogno e che, invece, spesso sono
di difficile reperimento.
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I  PCTO DELLA CAMERA DI
COMMERCIO DI ROMA

Forma Camera

info@formacamera.it
segreteria@formacamera.it

https://formacamera.it/cms/wp-content/uploads/2021/05/PCTO-catalogo-corsi-2021.pdf
https://formacamera.it/cms/wp-content/uploads/2021/05/PCTO-catalogo-corsi-2021.pdf
https://formacamera.it/


Retorica 4.0 – La comunicazione
dall’antichità al  digitale
Obiettivo: fornire agli studenti coinvolti nuovi strumenti e mezzi al

fine di scoprire come l’arte della retorica può adeguarsi ai nostri

giorni, quale strumento per sviluppare una maggiore

consapevolezza nell'utilizzo delle capacità comunicative.
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I  PCTO DELLA CAMERA DI
COMMERCIO DI ROMA

L’avvio all ’attività di  impresa: le
diverse tipologie d’ impresa
Obiettivo: fornire ai partecipanti le informazioni relative ai diversi

tipi di impresa al fine dell’individuazione della forma giuridica più

idonea per chi vuole iniziare un’attività d’impresa.

L’autoimprenditorialità
Obiettivo: attraverso la simulazione di un processo di creazione di

impresa, si introduce la cultura di impresa nella formazione

scolastica, base necessaria per consentire la costruzione di un

rapporto dinamico dei giovani con la realtà imprenditoriale.

I l  business plan
Obiettivo: fornire gli elementi necessari per predisporre il Business

Plan e l’idea di business.

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2


I l  bilancio delle competenze
Obiettivo: fornire agli studenti gli elementi per analizzare la propria

storia personale, riconoscendo e valorizzando le competenze e le

risorse personali consolidate attraverso le esperienze svolte al fine

di realizzare un piano concreto per la ricerca attiva del lavoro.
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I  PCTO DELLA CAMERA DI
COMMERCIO DI ROMA

Come scrivere un Curriculum Vitae
Obiettivo: fornire agli studenti gli elementi per la costruzione del

proprio curriculum vitae.

I l  public speaking
Obiettivo: fornire agli studenti gli elementi per parlare in pubblico

con più sicurezza e disinvoltura.

I l  Social  Media Marketing
Obiettivo del Corso pratico di Social Media Marketing è quello di

fornire le competenze e gli strumenti per utilizzare i social come

canale di marketing per la promozione di un marchio, di un'azienda,

di un prodotto e di un servizio.

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2


La f igura professionale della guida
turistica 
Obiettivo: fornire agli studenti le informazioni relative alla figura

professionale della Guida turistica.
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I  PCTO DELLA CAMERA DI
COMMERCIO DI ROMA

Dall’aula al  museo
Obiettivo: introdurre gli studenti al mondo della didattica museale e

al luogo museo come attività imprenditoriale.

I l  giornalismo a scuola 
Obiettivo: fornire agli studenti le informazioni di base sull’attività

giornalistica scoprendo le potenzialità fornite dalle nuove

tecnologie.

“Dietro le quinte” -  I  mestieri  del
teatro 
Obiettivo: coinvolgere e guidare gli studenti in un progetto per

l’avviamento professionale negli ambiti delle arti dello spettacolo

dal vivo, della promozione, dell’organizzazione e gestione, della

tutela del patrimonio culturale e del marketing.

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2


MAXXI Art Work
Obiettivo: coinvolgere e guidare gli studenti in un progetto non solo

formativo, ma soprattutto esperienziale. Il programma è declinato in

più giornate e prevede incontri tenuti da professionisti del settore

dei Beni Culturali con l’obiettivo di far conoscere il “dietro le quinte”

dei mestieri della Cultura, presentando le figure professionali

impiegate in un museo, le loro specifiche mansioni e il percorso

formativo che le ha portate a lavorare in ambito museale.
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La Bottega diffusa
La "bottega diffusa” è un percorso per le competenze trasversali e

l’orientamento, che ha l’obiettivo da un lato, di formare gli studenti a

mettere in pratica le forme del digital storytelling per raccontare e

valorizzare il tessuto produttivo locale, soprattutto quello di

prossimità caratterizzato dal ruolo delle botteghe storiche, dall’altro

di aumentare la consapevolezza di come si avvia un’impresa, la

rilevanza culturale della bottega storica, l’importanza del passaggio

generazionale, la promozione del turismo tramite il marketing

digitale, l’influenza dei social come nuovi mezzi di comunicazione per

promuovere il prodotto artigianale. 

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
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Organizzatore di  eventi
OBIETTIVI

Fornire ai  partecipanti  le  nozioni  sul la f igura professionale
del l ’organizzatore di  eventi .

CONTENUTI

� I l  ruolo del l ’organizzatore
�L ’anal is i  del l ’evento e le  diverse t ipologie
�Differenze di  gest ione tra l ’evento pr ivato ( festa,
r icevimento,  o  altro   evento su committenza pr ivata)  e
l ’evento corporate  e/o ist i tuzionale
�Tecniche di  gest ione di  un evento

Corsi  sul  D.  Lgs.  81/08

OBIETTIVI

Fornire ai  partecipanti  le  nozioni  normative previste dal  Decreto
Legislat ivo 81/08 per la  tutela del la salute e del la s icurezza dei
lavorator i  sul  posto di  lavoro

CONTENUTI

� I l  s istema normativo per la  gest ione del la s icurezza sui  luoghi
di  lavoro
�Compit i  e  responsabi l i tà del le  f igure aziendal i
� I  r ischi  lavorat iv i
�La prevenzione incendi
� Informazione e formazione dei  lavorator i
�Anal is i  e  valutazione dei  r ischi  az iendal i
�Gest ione,  monitoraggio e control lo del  s istema s icurezza
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I  PCTO DELLA CAMERA DI
COMMERCIO DI ROMA

Le nuove tecnologie per i l  s istema
educativo:  percorso di  accelerazione

Il presente progetto ha l’intento di stimolare lo spirito di

autoimprenditorialità negli studenti in un ambito a loro vicino

attraverso un percorso che fornisca le conoscenze e le competenze

necessarie per l’avvio di un’attività d’impresa; i giovani potranno così

dare spazio alla propria creatività per trovare soluzioni o

applicazioni innovative, definendo la propria idea imprenditoriale

(business idea) e supportandola dalla necessaria analisi di fattibilità

(business plan). 

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2
https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/profiloImpresa?2&id=KXU3bCJQBfS92AJOXqJVKg%2BWNurnCiEhya0nVQrhow%3D%3D&pageId=2


Questo Registro è composto da:
A) un’area aperta e consultabile gratuitamente in cui
sono visibili le imprese e gli enti pubblici e privati
disponibili a svolgere i percorsi di alternanza. Per
ciascuna impresa o ente il Registro riporta il numero
massimo degli studenti ammissibili nonché i periodi
dell’anno in cui è possibile svolgere l’attività di
alternanza;
B) una sezione speciale del Registro delle Imprese, di
cui all’Articolo 2188 del Codice Civile, a cui devono
essere iscritte le imprese per l’alternanza scuola-
lavoro; tale sezione consente la condivisione delle
informazioni relative all’anagrafica, all’attività svolta,
ai soci e agli altri collaboratori, al fatturato, al
patrimonio netto, al sito internet ed ai rapporti con gli
altri operatori della filiera delle imprese che attivano
percorsi di alternanza.
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IL  REGISTRO ALTERNANZA
SCUOLA LAVORO

Il Registro Alternanza Scuola Lavoro
Guida operativa per la scuola

Il Registro nazionale al Comma 40 dell’Articolo 1 della Legge 107/2015
stabilisce che il dirigente scolastico individua, all’interno del Registro di cui al
Comma 41, le imprese e gli enti pubblici e privati disponibili all’attivazione
dei percorsi per stipulare apposite convenzioni anche finalizzate a favorire
l’orientamento scolastico e universitario dello studente. Il Comma 41
stabilisce che, a decorrere dall’anno scolastico 2015/2016, è istituito il
Registro nazionale per l’alternanza scuola-lavoro presso le Camere di
Commercio.

Chi svolge in Italia un’attività economica
sotto forma di impresa ha l’obbligo di
iscriversi al Registro delle Imprese, tenuto
dalle Camere di Commercio, che raccoglie
la certificazione dei dati costitutivi.

https://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/resultSearch?0
https://www.istruzione.it/allegati/2015/guidaASLinterattiva.pdf


Il modello formativo implica, pertanto, periodi di
apprendimento in contesto esperienziale e situato
attraverso, ad esempio, le metodologie del learning-by-
doing e del situated-learning, per valorizzare interessi e
stili di apprendimento personalizzati e facilitare la
partecipazione attiva, autonoma e responsabile, in
funzione dello sviluppo di competenze trasversali,
all’interno di esperienze formative e realtà dinamiche e
innovative del mondo professionale.
L'acquisizione delle competenze trasversali permette
allo studente di arricchire il proprio patrimonio
personale con una serie di conoscenze, abilità e
atteggiamenti che gli consentono di assumere
comportamenti adeguati rispetto alle diverse situazioni
in cui si può venire a trovare, dalla più semplice alla più
complessa.

P A G I N A  2 7

I  PERCORSI PER LE
COMPETENZE TRASVERSALI

E L'ORIENTAMENTO

 L INEE GUIDA -  PERCORSI  PER LE COMPETENZE TRASVERSALI  E  PER L ’ORIENTAMENTO
Ministero del l ’ Istruzione,  del l ’Univers ità e del la Ricerca

Dipart imento per i l  s istema educativo di  istruzione e formazione
Direzione generale per  gl i  ordinamenti  scolast ic i  e  la  valutazione del  s istema nazionale di  istruzione

(ai  sensi  del l ’Art icolo 1 ,  Comma 785,  Legge 145/2018)

I PCTO contribuiscono ad esaltare la valenza formativa dell’orientamento in
itinere, laddove pongono gli studenti nella condizione di maturare un
atteggiamento di graduale e sempre maggiore consapevolezza delle
proprie vocazioni, in funzione del contesto di riferimento e della
realizzazione del proprio progetto personale e sociale, in una logica centrata
sull’auto-orientamento.



Decreto Lavoro 1° maggio 2023 dal Consiglio dei
Ministri

Integrazione al Documento di valutazione dei rischi
Le imprese impegnate nei percorsi “on the job”
(attualmente almeno 210 ore negli ultimi tre anni degli
istituti professionali, 150 nei tecnici e 90 nei licei) devono
integrare il proprio Documento di Valutazione dei Rischi
(DVR) con una sezione ad hoc per le misure di prevenzione
e i dispositivi di protezione per i ragazzi. L’integrazione al
DVR è fornita alla scuola e allegata alla convenzione
istituto-impresa.

Scuola-lavoro coerente con il percorso di studi
Il PCTO dove essere coerente con il piano triennale
dell’offerta formativa e con i profili in uscita dei singoli
indirizzi di studio. 

L’Istituzione scolastica individua la figura del docente
coordinatore di progettazione avente lo specifico
compito di sovrintendere alle attività legate ai PCTO. Egli
assicura la connessione tra le esperienze sul campo e il
percorso formativo degli studenti.
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Rafforzamento del Registro Alternanza Scuola Lavoro 
Sono introdotti ulteriori requisiti a carico delle imprese ospitanti. Sono
richieste, capacità strutturali, tecnologiche e organizzative dell’impresa,
esperienza maturata nei percorsi di scuola-lavoro, eventuale
partecipazione a forme di raccordo organizzativo con associazioni di
categoria, reti di scuole, enti territoriali già impegnati nei PCTO. 
Incremento  dello scambio di dati, tra il Registro nazionale per
l’alternanza scuola-lavoro e la piattaforma dell'alternanza scuola-lavoro,
istituita presso il MIM, che viene rinominata come “Piattaforma per i
percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento”.

I  PERCORSI PER LE
COMPETENZE TRASVERSALI

E L'ORIENTAMENTO
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EXCELSIORIENTA

“Excelsiorienta” è uno spazio
digitale per mettere in
connessione il mondo della
scuola con quello del lavoro.
La piattaforma online è stata
progettata per coinvolgere gli
studenti e le studentesse delle
scuole medie e superiori,
aiutandoli a orientarsi nelle
scelte per il loro futuro,
approfondire le diverse
professionalità, informarsi sulle
competenze più richieste dalle
aziende. Il tutto navigando in un
sito dinamico, divertente e
fruibile da qualsiasi tipo di device.

 HTTPS://EXCELSIORIENTA.UNIONCAMERE.IT/

https://excelsiorienta.unioncamere.it/
https://excelsiorienta.unioncamere.it/


ORIENTAGAME

Gioco/test di autovalutazione, per scoprire valori, attitudini e competenze
degli studenti.
Un gioco che orienta i ragazzi a capire le proprie attitudini e a fare scelte
formative più consapevoli.
Clicca sull’immagine per andare al test.
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https://excelsiorienta.unioncamere.it/orienta-game


Area VII
"Orientamento al lavoro e alle professioni

Innovazione e digitalizzazione"

Via de' Burrò 147
www.rm.camcom.it

email: orientamentoedigitalizzazione@rm.camcom.it

https://twitter.com/camcomroma
https://www.instagram.com/cameracommercioroma/
https://www.facebook.com/CameradiCommercioRoma
https://www.threads.net/@cameracommercioroma
https://www.linkedin.com/company/camera-commercio-roma
https://www.youtube.com/@cciaaroma
https://whatsapp.com/channel/0029Vacvoqe65yDGzULd0y2e
https://www.rm.camcom.it/
mailto:orientamentoedigitalizzazione@rm.camcom.it

