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LA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO AZIENDALE

PER LOCCUPAZIONE, IL BENESSERE E LA PRODUTTIVITA

ROMA ¢ TempiO dl Adriano ® Piazza dl Pietra Progetto di Realizzato in collaborazione con

6 maggio 2014 « ore 18.00/20.30 onGR) i, Eeibiesse

18%° Saluto e introduzione 192°  Confronto sul tema
Marcella Mallen, presidente Manageritalia Roma DALLE PAROLE Al FATTI: COME E PERCHE
AUMENTARE BENESSERE E PRODUTTIVITA
1810 QUALE PRODUTTIVITA E BENESSERE Modera
Marisa Montegiove, presidente Manageritalia Servizi e Massimo Mascini, giornalista
Responsabile Gruppo Donne Manager Manageritalia
Partecipano
182 1l ruolo di Fondir oggi Romano Benini, direttore master politiche del lavoro Link
University

Alessandro Vecchietti, presidente nazionale Fondir
Gabriele Gabrielli, professore Universita Luiss Guido Carli

18% | modelli sostenibili per 'age management e il welfare Marisa Montegiove, presidente Manageritalia Servizi

aziendale
Michele Tripaldi, presidente regionale Lazio e

IL BENESSERE AZIENDALE vicepresidente nazionale AIDP
Edvige Della Torre, Gruppo donne manager Manageritalia

LINTERGENERAZIONALITA IN AZIENDA
Monica Pontiroli, Gruppo donne manager Manageritalia

Lucia Valente, assessore Lavoro Regione Lazio

Stefano Venditti, presidente Asset Camera, azienda
speciale di Camera di Commercio di Roma

199 Aziende testimonial
Edvige Della Torre e Monica Pontiroli ne parlano con 202 Domande dal pubblico

Fabrizio Soru, direttore operativo IDM

Luisa La Via, corporate training & development senior 20%  Aperitivo
director Bulgari
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