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Camera di Commercio

- (Hnma '

TOTALE | Giorni lavorativi perTcZﬁzale pela;izale
AREA DIRIGENZIALE DII)I:I;TJ%ELNOTI APRlLE2 (;1C;IUGNO ASSENZE ORESENZE | TSSO percentuale ASSENZE NETTE ()
TOTALI EFFETTIVE
STAFF S.G. 14 8,55% 91,45% 2,22%
AREA | 30 13,55% 86,45% 5,79%
AREA I 65 14,42% 85,58% 7,50%
AREA III 21 61 10,30% 89,70% 4,06%
AREA IV 173 18,43% 81,57% 8,56%
AREA V 21 14,40% 85,60% 5,52%
AREA VI 49 17,51% 82,49% 5,96%
TOTALI GENERALI 373 61 13,88% 86,12% 5,66%
(Tasso medio)

(*) Il tasso di assenze riportato & al netto di Ferie, Recuperi Festivita Soppresse e
Congedi di Maternita obbligatori.



